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1. Placéwka jest Szkotg Podstawowg powotang na mocy Uchwaty nr XXX/55/2017
Rady Miasta Wtoctawek z dnia 27 marca 2017r., dalej zwang ,.szkotg" lub
~placoéwky”.

Numer porzgdkowy Szkoty jest wyrazony cyfrg arabskg - 7.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Wiadystawa Gniazdowskiego numer 7

we Wioctawku.

4. Szkota nosi imie Henryka Sienkiewicza.

§ 2.

1. Szkota Podstawowa nr 7 imienia Henryka Sienkiewicza zwana dalej ,szkotg”
lub ,placowkg” jest publiczng osmioklasowg szkotg podstawows.

2. Szkota petni funkcje szkoty obwodowej dla uczniéw zamieszkatych w obwodzie,
ktérego granice ustalone sg w uchwale Rady Miasta Wtoctawek.

3. Organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Wtoctawek.

4. Nadzor nad szkotg petni Kujawsko - Pomorski Kurator Oswiaty.

5. Szkota jest jednostkg budzetowsq, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Gminy Miasto Wtoctawek, a uzyskane wptywy odprowadza na
rachunek Gminy Miasto Wioctawek.

6. Szkota na podstawie odrebnych przepiséw prowadzi rachunek dochoddéw
wtasnych.

7. Obstuge administracyjno-finansowa Szkoty prowadzona jest wedtug odrebnych
przepisow.

8. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okragtych (duzej i matej) o tresci:

wn

SZKOLA PODSTAWOWA NR 7 WE WEOCLAWKU
im. HENRYKA SIENKIEWICZA

9. Szkota uzywa pieczeci nagtéwkowej o tresci:

Szkota Podstawowa nr 7
im. Henryka Sienkiewicza
ul. Gniazdowskiego 7

87 — 800 WLOCLAWEK
tel. 54 234 - 14 - 21

10. Dyrektor Szkoty postuguje sie pieczagtkg o nazwie:
DYREKTOR SZKOLY
Tytut, imie i nazwisko dyrektora

11.Dopuszcza sie stosowanie w korespondencji nastepujgcych skroconych nazw
Szkoty: SP nr7, SP 7.

12. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 3.

1. Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania czas trwania
cyklu ksztatcenia trwa:
1) Oddziat przedszkolny — 1 rok
2) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas | — Il — 3 lata
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3) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV — VIII — 5 lat

Nauka w szkole jest bezptatna.

Szkota organizuje wychowanie przedszkolne w oddziatach przedszkolnych.
Szkota moze organizowac¢ wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoty oraz oddziatow przedszkolnych
okreslajg odrebne przepisy.

6. W szkole dziata biblioteka, Swietlica, stotowka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej

abrwn

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoly oraz sposéb ich wykonania

§ 4.

1. Szkota stanowi wspodlnote nauczycieli, ucznidw i rodzicow, ktéra zgodnie dgzy
do osiggania przez uczniow petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej.

2. Caloksztalt dziatania szkoty opiera sie na dgzeniu do wprowadzenia uczniow w
Swiat wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozwoj poprzez;

1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomosci pozwalajgcych zrozumiec
otaczajgcy Swiat;

2) zdobycie umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw;

3) ksztattowanie postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej szkoty
podstawowej, zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

4. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar
wychowawczy, obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

5. Szkota uczy rzetelnos$ci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych
obowigzkow.

6. Celem wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale przedszkolnym
jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka realizowane poprzez proces opieKi,
wychowania i nauczania w tym uczenia sie, w efekcie ktérego osiggnie dojrzatosc
do podjecia nauki na pierwszym etapie edukaciji.

§5.

1. Zadaniem Szkoty jest w szczegdlnosci:

1) petna realizacja programow nauczania, dostosowujgc tresci, metody i
organizacje poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) petna realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego, promujgcego
zdrowy styl zycia i skutecznie zapobiegajgcych wspoétczesnym zagrozeniom;

3) organizowanie na zyczenie rodzicow nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu
przygotowania do zycia w rodzinie,

4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajgcych z
zagranicy;

5) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla uczniéw z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznych i niedostosowanych spotecznie;

7) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien poprzez:
a) organizacje zajec pozalekcyjnych i zaje¢ dodatkowych;
b) organizacje konkursow i zawodow sportowych;
c) organizacje wycieczek oraz innych szkolnych i pozaszkolnych imprez;

8) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o
szczegoblnych uzdolnieniach;

9) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji
zyciowej;

10)organizowanie opieki nad uczniami pozostajgcymi pod opiekg Szkoty ze
wzgledu na czas pracy rodzicow;

11)zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzgdzen sportowych, pracowni komputerowych
z dostepem do Internetu;

12)zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajec
szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia;

13)organizowanie doradztwa zawodowego.

2. Cele i zadania szkoty realizowane sg przez kompetentng kadre pedagogiczng
we wspotpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.
3. Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem dgzenia
do jak najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest
doskonaleniu zawodowym nauczycieli oraz ich rozwoju zawodowym.

§ 6.

1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspoétpracy nauczycieli i rodzicéw
w dgzeniu do:
1) rozwijania u ucznidw zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem
ich indywidualnych potrzeb;
2) uwaznej ochronie uczniéw przed zagrozeniami jakie niesie otaczajgcy swiat
w okresie rozwijajgca sie ich samodzielnosc.
2. Celami dziatanh wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:
1) wszechstronny rozwoj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym,
moralnym, duchowym;
2) przygotowanie do aktywnego udziatu w grupie i w spoteczenstwie;
3) budzenie wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialno$ci za otaczajgcy Swiat;
4) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego swiata oraz
o mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.
3. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo - profilaktycznym jest:
1) przestrzeganie w srodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego
zachowania wobec innych;
2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
o aktualnych zagrozeniach jakie mogg zaburzy¢ procesy wychowawczy
uczniow;
3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad zdrowego stylu zycia;
4) eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez
uzaleznienia;
5) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska
rowiesniczego.
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4.

5.

Diagnoza stanu realizacji celéw programu wychowawczo - profilaktycznego oraz
stanu zagrozen wychowawczych, dokonywana jest nie rzadziej niz raz na trzy
lata przez zespot rady pedagogicznej do spraw wychowania i profilaktyki.

Raport z diagnozy, o ktérej mowa w ust. 4, przekazywany jest nie rzadziej niz raz
na trzy lata radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicow.

Rada pedagogiczna i rada rodzicow zobowigzana jest w terminie 30 dni od dnia
otrzymania raportu, o ktérym mowa w ust. 5, przekaza¢ wnioski do aktualizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego.

Zespot rady pedagogicznej do spraw wychowania i profilaktyki, w terminie 30 dni
od dnia otrzymania wnioskow o ktorych mowa w ust. 6, opracowuje aktualizacje
lub projekt nowego programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty.

Diagnoza stanu realizacji celow programu wychowawczo - profilaktycznego oraz
stanu zagrozen wychowawczych, w tym aktualizacja programu wychowawczo-
profilaktycznego moze by¢ dokonywana w kazdym czasie, na wniosek rady
rodzicoéw, rady pedagogicznej lub dyrektora. Tryb postepowania okreslony w ust.
5,6 i 7 stosuje sie odpowiednio.

Szkota organizuje systemowe doskonalenie umiejetnosci wychowawczych
rodzicow i nauczycieli.

§7.

Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg obserwacje

pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczegdlnych uzdolnien

2) przyczyn trudnosci w uczeniu sie

Wyniki obserwacji pedagogicznej sg dokumentowane i udostepniane rodzicom.

Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczeh poradni psychologiczno-

pedagogicznej oraz diagnozy sporzgdzonej na terenie szkoty organizuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczng, w tym w szczegolnosci:

1) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne
formy pomocy bedg realizowane;

2) informuje rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

3) formy pomocy psychologiczno-pedagogiczney:

a) nauczanie indywidualne,

b) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

c) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

d) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

e) zajec rewalidacyjnych

f) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o
charakterze terapeutycznym;

g) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

h) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

i) porad i konsultaciji;

j) warsztatow;

k) zajecia indywidualne lub w grupie do 5 os6b.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg

odrebne przepisy.
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspétpracy z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, placéwkami doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

7. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczng polegajgca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.

§ 8.

1. Indywidualne nauczanie organizuje sie dla dzieci, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty na podstawie orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania.

2. Szczegotowe zasady organizaciji nauczania indywidualnego okreslajg odrebne
przepisy.

3. W ramach indywidualnego nauczania realizuje sie tresci podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdélnego dostosowane do potrzeb i mozliwosci dziecka.

4. Dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego
nauczania moze zezwoli€¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia i warunkoéw organizacyjnych nauczania.

5. W celu petnego osobowego rozwoju ucznia objetego indywidualnym nauczaniem
Dyrektor Szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajgc stan zdrowia
dziecka, organizuje uczestniczenie w zyciu szkoty - uroczystosci szkolne, wyijscia,
wycieczki.

6. Dzieciom i mtodziezy objetym indywidualnym nauczaniem dyrektor umozliwia
udziat
w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia oraz w zajeciach
rewalidacji
lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

7. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ prowadzenie
indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

§o.

Dyrektor Szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami, moze zezwoli¢ na indywidualny
program lub tok nauki na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnieciu opinii
wiasciwej Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz
wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w
drodze decyzji administracyjne;j.

§ 10.

1. Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w
formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;
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Al

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne.

Szczegotowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z

niepetnosprawnoscig, niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem

niedostosowaniem spotecznym, okreslajg odrebne przepisy.

§ 11.

Dzieci i uczniowie niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w systemach
oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi ze
Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w
tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§ 12.

Szkota organizuje zajecia religii i etyki.

Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone
przez rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.
Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.
Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidow nie korzystajgcych z zajec
religii oraz etyki.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢
szkolnych na czas rekolekciji.

Zasady organizaciji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§ 13.

Dla uczniéw klas IV - VIII szkota organizuje zajecia wychowania do zycia

w rodzinie.

Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic zgtosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidéw nie korzystajgcych z zajec
wychowania do zycia w rodzinie.

Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslajg odrebne
przepisy.

§ 14.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru
kierunku ksztatcenia i zawodu.

Podejmowane dziatania majg pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat
otaczajgcej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu
cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i
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zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane swiadomie, zgodnie z
predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Planowanie wiasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dtugotrwatym.
Juz na poziomie szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie
odpowiedzialnosci za wlasng przysztos¢, uczy¢ myslenia perspektywicznego i
umiejetnosci planowania, a w klasach VII-VIII nalezy organizowac zajecia
zwigzane z wyborem ksztatcenia i kariery zawodowe;.

4. Decyzja dotyczgca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby
byta trafng, wymaga pomocy ze strony wielu oséb i instytucji, miedzy innymi
szkoty i rodzicow.

5. Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w
edukacjach przedmiotowych w klasach I-VI majg za zadanie rozbudzac
ciekawos¢ poznawczg dzieci oraz motywacje do nauki, ksztattowa¢ umiejetnosci i
postawy do naturalnej w tym wieku aktywnos$ci dzieci, umozliwiaC¢ poznawanie
interesujgcych dzieci zawodow, ksztattowa¢ gotowos¢ do wyboréw edukacyjnych
np. drugiego jezyka, rodzaju zajec technicznych, wyboru kétek zainteresowan,
wyboru lektur i czasopism.

6. System okresla zadania osob uczestniczgcych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

7. Gtébwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniow waznych przy
dokonywaniu w przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

8. Cele szczegotowe:

1) w klasach I-VI szkoty podstawowej:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,
b) zapoznanie uczniéw z roznorodnoscig zawoddw, jakie cztowiek moze
wykonywac,
c) uruchomienie kreatywnos$ci uczniow na temat swojej przysztosci,
d) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wiasnych zainteresowan i
predyspozycji w wyborze wiasciwego zawodu,
e) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje
mozliwosci, uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia
f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;
2) w klasach VII-VIII szkoty podstawowe;:
a) odkrywanie i rozwijanie Swiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie
drogi edukacyjnozawodowej na kazdym etapie edukacii,
b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusiji i refleksji nad wyborem
przysztej szkoty i zawodu.
c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,
d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,
e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu ucznidw,
f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,
g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,
h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,
I) poznanie mozliwych form zatrudnienia,
j) poznanie lokalnego rynku pracy,
k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
[) poznawanie struktury i warunkdéw przyjeé¢ do szkdt ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferenciji i zainteresowan zawodowych,
n) poznawanie réoznych zawodow,
0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne.
9. Giéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;
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2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz

miodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukaciji i
kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych uczniow w
Swiadomym wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwoj edukacyjny
i zawodowy uczniéw;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu
doradztwa zawodowego;

9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szké6t ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa

zawodowego.

§ 15.

1. Szkofa zapewnia uczniom:
1) dostosowanie stolikdw uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;
2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci
I czystosci;
3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;
4) zapewnienie przerw w zajeciach;
5) zapewnienie 15 minutowej przerwy obiadowej;
6) nieograniczony dostep do wody pitnej;
7) nieograniczony dostep do srodkéw czystosci;

2. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do
szkoty do momentu jej opuszczenia.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniéw w czasie pobytu w szkole, a
takze o tym jaki jest porzadek i organizacja zajec.

4. O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniéw zobowigzani sg dba¢ wszyscy
pracownicy szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkdéw oraz zakresem zadan
odpowiedzialnosci i uprawnien.

5. Uwzgledniajgc obowigzujgce ogolne przepisy bezpieczenstwa i higieny oraz wiek
uczniow i potrzeby srodowiskowe, szkota wykonuje zadania opiekuncze:

1) zapewnia fad, porzadek i bezpieczenstwo w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) wychowawcy klas oraz opiekunowie pracowni raz w semestrze zapoznajg
ucznidbw zasadami BHP i odnotowujg to w dzienniku.

3) szkotfa organizuje swietlice w szczegodlnosci dla uczniéw klas | — Il w godz.
6.45 — 17.00,

4) szkofa sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty.

W zasadzie jeden wychowawca przypada na 30 uczniow.

W trakcie wycieczek:

a) autokarowych — jeden wychowawca ma pod opiekg 15 uczniow,
b) kolejowych — jeden wychowawca ma pod opiekg 6 — 8 uczniow,
c) rowerowych — jeden wychowawca ma pod opiekg 10 ucznidéw,
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5) w czasie przerw miedzy zajeciami obowigzkowymi prowadzone sg dyzury
nauczycieli od godz. 7.45 do zakonczenia zaje¢. Podobne dyzury prowadzone
sg podczas zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

6) Szkota sprawuje indywidualng opieke, zwtaszcza nad:

a) dzieCmi z oddziatéw przedszkolnych, poprzez organizowanie
pieciogodzinnych zaje¢ w ciggu dnia, (na wniosek rodzicow / prawnych
opiekundéw dzieci mogg uczestniczyé w zajeciach dodatkowych);

b) uczniami klas | — lll. Ta szczegdlna opieka wyraza sie poprzez wydzielenie
statych sal dla dzieci i ciggtag opieke wychowawcéw;

C) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami natury somatycznej
poprzez zapewnienie im pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d) uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne
sg szczegodlne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna w
formie:

— zapomogi,
— dozywiania,
— stypendium.

7) Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu ,wychowawcg".

8) Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci,
wychowawca prowadzi swoj oddziat poprzez caty etap edukacyjny w klasach
1 — 3 oraz 4 — 8 w szkole podstawowe,.

1) Szkota zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole w stotdbwce szkolnej.
2) Korzystanie z cieptego positku w szkole jest dobrowolne i odptatne.

7. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,
imprez turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

8. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb
Srodowiskowych uwzgledniajgc zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia.

9. Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw, w drodze zarzadzenia okresli zasady
organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych
z uwzglednieniem dni ferii Swigtecznych.

10.W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie
bezpieczenstwa ucznidéw, pracownikow i wszystkich pozostatych osob
przebywajgcych na terenie szkoty
oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

1) Kamery wizyjne obejmujg nastepujgce obszary:
a) wejscie gidbwne szkoty,
b) korytarze,
C) szatnie.
2) Rejestrator i podglad kamer znajduje sie w dyzurce szkoty.
3) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni.
4) Zasady wykorzystywania zapiséw monitoringu:
a) system monitoringu wizyjnego w szkole ma na celu zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa, zachowania zdrowia wsrod ucznidw,
b) system monitoringu wizyjnego w szkole ma stuzy¢ podejmowaniu dziatan
interwencyjnych,
c) zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do ponoszenia
konsekwencji przewidzianych w Statucie Szkoty,
d) w sytuacji pobicia, stosowania przemocy, kradziezy, uszkodzenia
szkolnego mienia itp. zapis w systemie monitoringu zostanie wykorzystany
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do podjecia odpowiednich dziatan przez: dyrekcje szkoty, wychowawcow i
nauczycieli, funkcjonariusz Policji.

§ 15a.

1. Dyrektor Szkoty moze zwiesi¢ zajecia z powodu zaistnienia nastepujacych
okolicznosci:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu dzieci,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub
zdrowiu dzieci.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na dtuzej niz 2 dni Dyrektor Szkoty zobowigzany
jest do zorganizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ od 3 dnia zawieszenia zajec.

3. Do zadan Dyrektora w razie wystgpienia sytuacji ograniczenia funkcjonowania
szkoty nalezy w szczegodlnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny,
telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow
osobistych rodzicéw ucznidow) o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz
sposoéb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
wniesienia zastrzezenia;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z
nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i
terminach tych konsultaciji;

6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze oraz ilosci
przekazywanego materiatu w danym dniu,

c) metody monitorowania postepow uczniéw oraz weryfikacji ich wiedzy
i umiejetnosci,

d) formy informowania uczniéw i rodzicow o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,

e) zrodet i materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatow w
postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie i rodzice mogg korzystac,

f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

4. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego z zagrozeniem
epidemicznym nauka w szkole jest realizowana na odlegtosc.

5. W przypadku wystgpienia trudnosci w organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym, okresla inny sposob ich realizowania. O wybranym sposobie
informowany jest organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny nad szkotg.

6. Ksztatcenie na odlegto$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w
czasie rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy
tez wskazanymi przez nauczyciela i wedtug jego wskazowek oraz inne formy
nauki ucznia (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).
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7.

8.

Dyrektor szkoty przy wspotpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach
nauczyciela bedg pracowac zdalnie i komunikowac sie z uczniami.

W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich
narzedzi do komunikacji zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.
Podczas organizacji wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzgdzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng, uwzgledniajgc przy tym zalecenia
medyczne odnosnie czasu korzystania z urzgdzeh umozliwiajgcych prace zdalng
(komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap ksztatcenia uczniow,
a takze sytuacje rodzinng uczniéw.

10. Dziatania w ramach zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢é mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow;

2) zintegrowang platforme edukacyjng;

3) dzienniki elektroniczne;

4) komunikacje poprzez poczte elektroniczng;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniu bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty
edukacyjne;

9) podreczniki, éwiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

10)dostarczenie wydrukowanych materiatow do ucznia;

11)inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzgcego.

11.W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, podczas ktérego ksztatcenie

odbywa sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy zdalnej lub
w inny sposob z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje wszystkim
nauczycielom prowadzgcym zajecia w danym oddziale,

12.W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$¢, nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspoétpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich
mozliwosci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w
porozumieniu z dyrektorem) do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach,
uwzgledniajgc w szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegodlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;

3) wspotpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez
dyrektora monitorowania postepow ucznidow oraz sposob weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci uczniéw, w tym informowania ucznioéw i rodzicéw o postepach
ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach,;

4) wskazania dyrektorowi szkoty, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrédta
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i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie mogg korzystac;

5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos¢ konsultacji formie
i terminach ustalonych z dyrektorem;

6) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikaciji
szkolnego zestawu programéw nauczania.

13.Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji
i zapisuje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.

14.Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowg na odlegtos¢
wpisuje temat lekcji w dzienniku elektronicznym.

15. Nauczyciele, Swiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi
do komunikaciji internetowej, doktadajg wszelkich staran, aby zachowac
bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych uczniow.

16. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg zobowigzani w
szczegolnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow
nawigzania kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego,
organizujgc tym samym nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach
pracy edukacyjnej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé;

4) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

17.Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajgcych z realizacji zajec,
logowania sie na swoim koncie na platformie Teams codziennie i wykonywania
zadan czy polecen tam zawartych.

18.W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji,
pozostajgc do dyspozycji uczniow i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

19.Uczen w komunikacji z nauczycielem pamieta o kulturze jezykowe;j.

20. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec¢ i glosu nauczyciela prowadzgcego
zajecia online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

21.Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposéb
niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowac¢ wizerunku osob trzecich, nagrywac prac i materiatow
nauczyciela i pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwac¢ sie fatszywymi danymi, wykorzystywac prac osob
trzecich i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytac prac z nie swoich kont
internetowych, udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktére przekazujg nauczyciele
do odpowiednich komunikatorow.

22.W ramach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ rodzice
majg obowigzek pozostawaé w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami,
korzystac regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac strone internetowg
szkoty oraz Teams.

23.W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do
poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomocg e-dziennika lub
telefonicznie.
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24.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z
prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce
wedtug nastepujgcych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegodlnosci aktywnos¢ uczniéw wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu,
zdjecie, film, skan, itp.);

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace
wykonane przez chetnych ucznidw.

§ 16.

Zakres zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

1. Nauczyciele i pracownicy administracji i obstugi szkoty odpowiadajg za zycie
i zdrowie dzieci w szkole i w obejsciu szkoty oraz podczas organizowanych zaje¢
w terenie, wycieczek, konkursow i zawoddw sportowych.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych wg grafiku
wywieszonego w pokoju nauczycielskim,

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

3) organizowanie wycieczek zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i
regulaminem wycieczek,

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy dzieciom z klas 0-3, a w szczegdlnych
przypadkach dzieciom z klas 4-8,

5) szkolenie pracownikow w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy,

6) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu ucznidéw i rodzaju pracy,

7) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa,

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia co najmniej jednego positku w
stotdwce szkolnej,

9) utrzymanie kuchni, jadalni oraz innych urzadzen sanitarnych w stanie petne;j
sprawnosci i statej czystosci,

10)zapewnienie opieki medycznej przez pielegniarke trzy razy w tygodniu,

11)postepowanie i reagowanie zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami
dziatania w sytuacjach zagrozenia.

3. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej
wprowadza sie:

1) zakaz przebywania na terenie szkoty osob obcych, nie bedgcych najblizszg
rodzing ucznia,

2) zakaz wychodzenia ucznidow w czasie pobytu w szkole poza teren posesji
szkoty,

3) uczeh nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej,

4) w chwili opuszczenia przez ucznia szatni i wyjscia z budynku szkoty,
odpowiedzialnos¢ szkoty za ucznia konczy sie,

5) uczen przebywajgc na terenie boiska i placu zabaw zobowigzany jest
przestrzega¢ regulaminow boiska i placu zabaw,

6) zakaz przynoszenia przez uczniow przedmiotow nie bedgcych wyposazeniem,
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a mogacym zagrazac bezpieczenstwu i spokojowi innych uzytkownikéw,
przedmioty te bedg zwracane wytgcznie rodzicom ucznia.

4. W celu zabezpieczenia uczniéw przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju w pracowni komputerowej oraz
wszedzie tam, gdzie uczniowie majg dostep do komputerow zainstalowane jest
oprogramowanie zabezpieczajgce.

5. Teren szkolny objety jest monitoringiem zewnetrznym.

§17.

=

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela

pielegniarka, a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwosci,

udzielajg pracownicy szkoty.

3. Dyrektor w porozumieniu z radg rodzicéw, w procedurach szkoty, okresla tryb
postepowania pracownikow szkoty w przypadku koniecznosci kontaktowania sie
z rodzicami ze wzgledu na stan zdrowia ucznia z uwzglednienie dokumentowania
przebiegu zdarzenia.

4. W sytuacji nagtych przypadkow wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym

poinformowaniem rodzicow.

no

Rozdziat I
Organy Szkoty

§ 18.

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicdw,
4) Samorzad uczniowski.

§ 19.

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje
zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w
odrebnych przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu
administracyjnego, ktérym zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej w ktérej odpowiada za cato$¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczenh oraz innych oddziatywan
administracyjno- prawnych na podstawie odrebnych przepiséw;

4) dyrektora szkoty publicznej prowadzonej przez Gmine Miasto Wtoctawek.

5) organu nadzoru pedagogicznego dla Szkoty.

3. Szczegodtowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz przepisy powszechnie

obowigzujgce dotyczgce kompetencji wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dgzy do zapewnienia
wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

§ 20.
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1.

2.

wn

N

9.

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora uprawnienia i obowigzku dyrektora
przejmuje wicedyrektor.

Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajgc wtasnej pieczatki.

Szczegotowy zakres zadan odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor.

§ 21.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, ktéry dziata z mocy
ustawy.

Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.
Rada Pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogotu oraz zespoty nauczycieli
powotane przez Dyrektora na podstawie odrebnych przepiséw

Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej nr 77

§ 22.

Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujgcym ogot rodzicow
w danym roku szkolnym.

Reprezentantami rodzicéw poszczegodlnych klas sg rady oddziatowe rodzicow.
Wewnetrzng strukture rady rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegétowy sposéb
przeprowadzania wyborow okresla ,Regulamin rady rodzicow Szkoty
Podstawowej nr 7”.

Rada rodzicoéw tworzy warunki wspotdziatania rodzicéw z nauczycielami we
wszystkich dziataniach szkoty.

Rada rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
i problemdw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, uchwala program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty i wystepuje z wnioskiem do dyrektora o jego
aktualizacje

Szczegbétowe kompetencje stanowigce i opiniujgce rady rodzicéw okresla ustawa.
Rada rodzicow z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje

z wnioskiem do dyrektora, we wszystkich sprawach szkoty.

Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust. 7 i
udziela radzie rodzicow odpowiedzi uzasadniajgc swoje stanowisko. Termin 30
dniowy ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty okreslonych w
przepisach o organizacji roku szkolnego.

Decyzje rady rodzicéw sg jawne, z wyjatkiem spraw personalnych uznawanych
za poufne.

10. Szkota zapewnia radzie rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej

dziatania, oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

11. Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w szkole.

§ 23.

1.

2.

3.

Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogot
uczniéw w danym roku szkolnym.
Reprezentantami ogétu ucznidw sg wybierane na dany rok szkolny:
1) trzy-osobowe samorzgdy klasowe wytanianie na zebraniach klasowych
w pierwszym tygodniu wrzesnia;
2) trzy-osobowy zarzad samorzadu uczniowskiego.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu uczniowskiego okresla
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»-Regulaminu Samorzgdu Uczniéw Szkoty Podstawowej nr 7” uchwalony przez
0got uczniow
w gfosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz
tworzy warunki ich wspoétdziatania z nauczycielami i rodzicami.
5. Samorzad uczniowski z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw, moze
przedstawia¢ dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.
Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 5.
Samorzad uczniowski prowadzi: radiowezet szkolny i gazetke szkolna.
Szczegodtowe prawa samorzgdu uczniowskiego okresla ustawa.
Samorzad wspodtpracuje z organizacjami dziatajgcymi na terenie Szkoty.
Samorzad uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela - opiekuna samorzadu.
0 Dyrektor szkoty drogg zarzgadzenia okres$la termin i tryb przeprowadzenia wyboru
opiekuna samorzadu oraz zakres obowigzkdéw, odpowiedzialnosci i uprawnien
opiekuna samorzadu.

"‘©.°°.\‘.@

§ 24.

Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
Dziatalnos¢ organow szkoty jest jawna o ile przepisy odrebne nie stanowig
inaczej.

3. Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i
zaufaniu.

4. Dyrektor w drodze zarzgdzenia okresla zasady przekazywania informacji
pomiedzy organami szkoty z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego
publikowania uchwat organow kolegialnych szkoty o ile ich tres¢ jest jawna.

5. Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspolne spotkanie przedstawicieli
organow kolegialnych szkoty.

6. Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty rozwigzuje dyrektor wspdlnie z zespotem

kierowniczym (na pisemna prosbe zainteresowanego), w sktad ktdrego wchodza:

1) dyrektor,

2) wicedyrektor,

3) przewodniczacy zwigzkéw zawodowych,

4) przedstawiciel rady pedagogicznej,

5) pedagog szkolny.

Al

§ 25.

1. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;
2) pedagog szkolny — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu
lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy;
3) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta
konfliktu.
2. Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzgcego i hadzorujgcego szkote.
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie
2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

§ 26.

1. W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi dyrektor.
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2. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu przez dyrektora, strony mogg odwotac sie

do organu prowadzgcego i nadzorujgcego szkote.

§ 27.

Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy i nadzorujgcy szkote.

Al

§ 28.

Konflikt miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty
Konflikty miedzy rodzicami a innymi organami:
1) Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty.
2) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni
odwotania do organu prowadzgcego lub nadzorujgcego szkofe.
3) Przy podejmowaniu decyzji dyrektor konsultuje sie z:
a) wicedyrektorem,
b) zespotem kierowniczym,
c) prezydium rady rodzicow,
d) przedstawicielami samorzgdu uczniowskiego.

§ 29

Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran i tzw. drzwi otwartych, w trakcie ktérych rodzice mogg
uzyskac informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z
nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac
formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

2) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych;

3) wigczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

5) udzielanie przez nauczycieli biezgcej informacji na temat osiggniec¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) mozliwos¢ wglgdu przez rodzicow w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu toleranc;ji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;

2) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na
terenie szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

3) wszelkich informacji dotyczgcych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

4) wptywania na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem Rady Rodzicéw;

5) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukaciji ich
dziecka, zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania, statutem szkoty
i innymi dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie ich dziecka w
szkole;

6) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

7) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych
takich jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
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2) wychowywac swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowac sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywac wszelkie informacje zwigzane z mozliwoscig osiggniecia
wspolnych (tj. domu i szkoty) celow edukacyjnych;

5) osobiscie wtgczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowic¢ integralng czesé
spotecznosci szkolnej;

6) zapewniC regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne;

7) zapewnic dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zaje¢;

8) poinformowac szkote o nieobecnosci dziecka w dniu tej nieobecnosci, nie
pozniej niz do godz. 9.00, w przypadku korzystania z obiadow;

9) w przypadku zwalniania ucznia z lekcji zapewni¢ odebranie dziecka ze szkoty
przez osobe gwarantujgcg mu petne bezpieczenstwo:

a) odbioru dziecka dokonujg rodzice lub osoby do tego upowaznione przez
rodzica/prawnego opiekuna, wypetniajgc odpowiedni druk pobrany w
sekretariacie,

b) upowaznienie, o ktérym mowa w pkt. a musi zawiera¢ dane osoby
upowaznionej: imie i nazwisko, rodzaj i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc tej osoby,

c) szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan
psychofizyczny osoby zamierzajgcej je odebrac¢ bedzie wskazywat, ze nie
jest ona w stanie zapewnic dziecku bezpieczenstwa;

10)usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych dziecka nie pdzniej
niz 5 dni po powrocie do szkoty poprzez dziennik elektroniczny lub na druku
przygotowanym przez szkofe.

4. Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w wiekszosci ,drzwi otwartych” szkoty (raz w
miesigcu zgodnie z podanym harmonogramem) i zebran z rodzicami, ktorzy nie
kontaktujg sie z wychowawcg klasy, nauczycielami prowadzgcymi zajecia
edukacyjne (wezwania pisemne, upomnienia), a w szczegolnosci niekontrolujgcy
systematycznie zapisow w dzienniku elektronicznym, zeszytach przedmiotowych -
nie mogg w zadnym wypadku, (w tym kwestionujgc oceny) powotywac sie na brak
informaciji o postepach w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego
ocenach srédrocznych i rocznych.

5. Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii, etyki;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkofs.

Zebrania oddziatéw sg protokotowane.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom

kalendarz roku szkolnego oraz harmonogram spotkan.

8. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z witasnej
inicjatywy lub na wniosek Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej oraz Rady
Oddziatowej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma
obowigzek poinformowania Dyrektora szkoty.

9. Wychowawca oddziatu moze komunikowac sie z rodzicami wykorzystujgc:
telefon, poczte e-mailowg lub dziennik elektroniczny.

N

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty
§ 30.
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1.

w

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty z
uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia, publikuje na stronie internetowej szkoty
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od
zajec¢ dydaktycznych.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w
systemie klasowo-lekcyjnym prowadzone piec dni w tygodniu od poniedziatku do
pigtku.

Czas trwania zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych regulujg odrebne przepisy.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach,
zespotach, grupach miedzyoddziatowych i indywidualnie.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Liczbe uczniow w
oddziale regulujg odrebne przepisy.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Szkota przyjmuje studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty a przedstawicielem uczelni.

§ 31.

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego

z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji
organu prowadzgcego podjetych w innym trybie.

Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
dla poszczegdlnych oddziatéw, grup oddziatowych, zespotéw i ucznidw
opracowany przez dyrektora szkoty.

W klasach I-lll zajecia realizowane sg w formie zajec zintegrowanych w jedne;j
sali szkolnej z przestrzenig umozliwiajgcg swobodny ruch, prace w réznorodnych
grupach, przy stotach, a takze na odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.
Nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec,
planuje czas poszczegodlnych zaje¢ dydaktycznych i odpoczynku uczniéw pod
nadzorem nauczyciela prowadzgcego zajecia.

W klasach IV-VIII pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie
korzystajg z przerw pod opiekg nauczyciela dyzurujgcego.

§ 32.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami uczniéw i ich
rodzicow oraz mozliwosciami organizacyjnymi i finansowymi szkoty.
Diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie organizacji zaje¢ przeprowadzajg
nauczyciele.

W Szkole umozliwia sie dziatania w zakresie wolontariatu.

Dziatalnos¢ wolontariuszy realizowana jest w zakresie:

1) organizacji i wspierania ciekawych inicjatyw wolontarystycznych
realizowanych w formie projektow na terenie miasta oraz o zasiegu
wojewodzkim i ogélnopolskim

2) pomocy szkolnym réwiesnikom w trudnych sytuacjach

3) podejmowanie dziatan pomocowych na rzecz potrzebujgcych w srodowisku
lokalnym

4) wspierania dziatan wychowawczo-profilaktycznych Szkoty
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5) przygotowania i prowadzenia imprez szkolnych

5. Dziataniem poprzedzajgcym rozpoczecie pracy wolontariusza jest zawarcie z nim
porozumienia — umowy o wolontariacie.

6. Osobg wtasciwg do zawierania umowy o ktérej mowa w pkt. 5 jest Dyrektor
Szkoty.

7. Po zrealizowaniu przez wolontariusza dziatan okreslonych w porozumieniu
Dyrektor Szkoty wystawia zaswiadczenie o odbyciu wolontariatu.

§ 33.

1. W Szkole mozliwa jest dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna.

2. Organizacje dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrebne
przepisy.

3. W Szkole mogg by¢ realizowane projekty europejskie, ktérych organizacije
okreslajg odrebne przepisy.

§ 34.

1. W Szkole zorganizowana jest biblioteka szkolna zwana dalej ,bibliotekg”. Jest
pracownig petnigca role szkolnego centrum informaciji, a takze miejsca pomocy w
nauce.

2. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok
szkolny.

3. Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz
rodzice ucznidw uczeszczajgcych do szkoty.

4. Z biblioteki moga korzystac dzieci objete wychowaniem przedszkolnym,
wczesnym wspomaganiem rozwoju i zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi
oraz ich rodzice.

5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
nie pismiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

6. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,

2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

9) zbiory multimedialne;

10)materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty
regionalne odpowiednie dla narodowosci uczniow.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow,
b) pogtebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,
c) rozbudzanie u ucznidw nawyku szacunku do podrecznikéw i
odpowiedzialnosci za ich wspolne uzytkowanie;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programow nauczania, podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
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9.

b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow
multimedialnych,

c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow
oraz sposobie wywigzania sie z dbania o wspdlne podreczniki;

3) rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i
materiaty cwiczeniowe,

b) przekazywania informac;ji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie
wywigzania sie z dbania o wspdlne podreczniki,

c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobow przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i
mtodziezy.

Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, radg rodzicow, innymi
bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie organizowania
lekcji bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materiatow edukacyjnych i zbiorow
multimedialnych.

Prawa i obowigzki czytelnikdw biblioteki zawarte sg w Regulaminie Pracy
Biblioteki.

10. Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacje

=

ksiegozbioru z uwzglednieniem przepisow o bibliotekach.
§ 35.

W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej ,Swietlicg”.

Celem dziatania swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w

czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w

organizacji roku szkolnego.

Do zadan swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie udziatu ucznidw w zajeciach rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia; organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego
prawidtowy rozwdj uczniéw;

3) tworzenie warunkow do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.

Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych

od poniedziatku do pigtku w godzinach od 06:45 do 17:00

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw , ktérzy

pozostajg w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow ;

2) inne okolicznosci wymagajgce opieki.

Przyjmowanie uczniow do swietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa

sie na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym zawarte s3a:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazania oséb upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy;

3) dane niezbedne dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

Na polecenie Dyrektora swietlica organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow ze

wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow okresla czas pracy swietlicy szkolnej

z uwzglednieniem praw i obowigzkdéw uczniéw bedgcych pod opiekg swietlicy

oraz praw i obowigzkdw rodzicéw, ktérych dzieci korzystajg z opieki Swietlicowej

na ich wniosek.

Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom uczniéw i zyczeniom

rodzicow, organizuje rézne formy pracy.
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10. Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zajeé

N =

No

rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie
szkoty.

§ 36.

W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna zwana dalej ,stotowkg”.

Stotéwka organizuje dozywianie w formie obiadéw dwudaniowych z
uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

Ze stotowki moga korzystaé wszyscy uczniowie i pracownicy Szkoty.
Korzystanie ze stotéwki jest odptatne, wysokos¢ optat ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym.

W celu zapewnienie bezpiecznych warunkéw spozywania positkdw w stotowce
petnig dyzur nauczyciele.

Szczegotowe zasady korzystania ze stotéwki okresla Regulamin Stotéwki.
Stotéwka jest czynna w dniach zaje¢ dydaktycznych organizowanych przez
szkote.

§ 37.

Organizacja wyjs¢é pozaszkolnych i wycieczek

1. Kazda wycieczka i wyjscie poza teren szkoty powinny by¢ przygotowane zgodnie
z regulaminem wycieczek.

2. Przed wyjsciem nalezy omowic cel wycieczki/wyjscia, trase, program, regulamin
oraz zasady bezpieczenstwa.

3. Kierownik wycieczki w zasadzie nie petni roli opiekuna, w szczegolnych
przypadkach dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode, aby kierownik petnit role
opiekuna.

4. Szczegotowe zasady organizowania wyjs¢, wycieczek i zielonych szkét znajdujg
sie w Regulaminie Wycieczek.

Rozdziat V

Odziaty przedszkolne

1.

§ 38.

W Szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne. Celem oddziatu przedszkolnego

jest:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci,

2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijne;,

4) sprawowanie opieki nad dzie¢mi, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
oddziatu przedszkolnego,

5) wspotdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu
i przygotowaniu ich do nauki szkolnej.

Do najwazniejszych zadan oddziatu przedszkolnego naleza:

1) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym srodowisku,
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2) uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie
rownych szans, umacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania
sukcesu,

3) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dgzenie do osiggania
celéw, podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,

4) rozwijanie wrazliwosci moralnej,

5) ksztattowanie umiejetno$ci obserwacji, utatwianie rozumieniu zjawisk
zachodzgcych w dostepnym otoczeniu przyrodniczo-spotecznym, kulturowym i
technicznym,

6) rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawcze;j i
wyrazanie wiasnych mysli i przezyc,

7) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju
wyobrazni, fantazji oraz ekspresiji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotnych.

3. Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej oddziatu

przedszkolnego:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z catg grupa,

2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla dzieci
majgcych trudnosci w nauce oraz inne zajecia, wspomagajgce rozwoj dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi,

4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich
realizacji, wyboru partnerow i srodkow materialnych,

5) spontaniczna dziatalnosc¢ dzieci,

6) zajecia dodatkowe organizowane za zgodg rodzicéw,

§ 39.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom statg opieke pedagogiczng w czasie
zaje¢ w oddziale oraz poza oddziatem przedszkolnym.

Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci. Do przedszkola nie przyjmuje sie dzieci chorych na réznego
rodzaju infekcje oraz z objawami niezytu drég oddechowych. W zaistniatej
sytuacji rodzice majg obowigzek zapewni¢ dziecku opieke, a nauczyciel ma
prawo odmoéwic przyjecia dziecka z w/w objawami do oddziatu przedszkolnego.
Podczas spacerdéw i zaje¢ organizowanych poza terenem oddziatu
przedszkolnego w celu pomocy nauczycielowi i zapewnienia bezpieczenstwa
dzieci uczestniczy w miare potrzeb drugi nauczyciel.

§ 40.

Oddziat przedszkolny zapewnia organizacje wycieczek autokarowych zgodnie z
odrebnymi przepisami.

1.

2.

§ 41.

W oddziale przedszkolnym nie przewiduje sie dokonywania jakichkolwiek
zabiegéw lekarskich ani podawania farmaceutykéw.

W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub Dyrektor
Szkoty informuje rodzicow o jego stanie, a rodzice sg zobowigzani do
niezwtocznego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego.
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4.

5.

§ 42.

Rodzice dzieci przyprowadzajg i odbierajg dzieci z oddziatu przedszkolnego i sg
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do oddziatu i z oddziatu
przedszkolnego do domu.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbierania dziecka przez osobe dorostg, zdolng

do podejmowania czynno$ci prawnych, upowazniong na piSmie przez rodzicow
lub w karcie zapisu dziecka do przedszkola.

Rodzice dzieci sg zobowigzani do punktualnego przyprowadzenia i odbierania
dzieci w ustalonym miejscu i czasie.

§ 43.

Oddziat przedszkolny organizuje nauke religii na zyczenie rodzicéw, wyrazong na
pismie.

Za zgodag rodzicéw w oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zajecia
dodatkowe: m.in. rytmika, nauka jezyka obcego, nauka ptywania iinne.

Zajecia dodatkowe organizowane sg za petng odptatnoscig rodzicow oraz za ich
zgoda wyrazong na pismie.

Zajecia dodatkowe nie mogg by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na
realizacje podstawy wychowania przedszkolnego.

Osoby prowadzgce zajecia dodatkowe winny posiadac stosowne kwalifikacje.

Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

1.
2.

§ 44.

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1
okreslajg odrebne przepisy.

§ 45.

W szkole utworzone zostaty stanowiska: wicedyrektora, pracownika biblioteki i

czytelni i kierownika administracyjno-gospodarczego.

1) wicedyrektor zajmuje sie sprawami organizacyjnymi, nadzorem
pedagogicznym, sprawami wychowania i opieki oraz zastepuje dyrektora pod
jego nieobecnos¢. Szczegodtowy zakres obowigzkow i uprawnien
wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty.

2) pracownik biblioteki i czytelni pracuje zgodnie z zakresem obowigzkéw
i regulaminem pracy biblioteki i czytelni.

3) kierownik administracyjno-gospodarczy pracuje zgodnie z zakresem
obowigzkéw i dziatalnos$cig ekonomiczno-gospodarczg szkoty.

Stanowiska, o ktorych mowa w ust.1 zostaty utworzone z uwzglednieniem

nastepujgcych zasad:

1) szkota tworzy stanowisko wicedyrektora | ,jezeli placéwka liczy ponad 12
oddziatéw i wicedyrektora |l za zgodg organu prowadzgcego;

2) stanowisko pracownika biblioteki i czytelni tworzy sie jesli biblioteka i czytelnia
znajdujg sie w dwoch pomieszczeniach;

3) stanowisko kierownika administracyjno-gospodarczego tworzy sie, jesli szkota
liczy ponad 12 oddziatow;

4) stanowisko kierownika swietlicy tworzy sie za zgodg organu prowadzgcego.
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§ 46.

1. W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego.
Do zadan pedagoga nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlinych
uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym i szkole
podstawowej w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw
dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnieh uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pedagog szkolny powinien zwracac szczeg6lng uwage na przestrzeganie przez
szkote postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Zadania, o ktérych mowa w ust.1 pedagog szkolny realizuje we wspotpracy z:

1)
2)
1)

3)
4)

5)

dyrekcjg szkoty,

rodzicami(opiekunami prawnymi),

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, pielegniarkg szkolng, organami
szkoty i instytucjami pozaszkolnymi

nauczycielami i pracownikami innych szkot,

poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi w
zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach

innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pedagog szkolny posiadajgcy przygotowanie specjalistyczne moze prowadzic¢
zajecia specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.
Szczegbtowy zakres obowigzkow pedagoga szkolnego okresla dyrektor szkoty.

§ 47.

1. W Szkole moze byc¢ zatrudniony psycholog. Do jego zadanh nalezy:

1)

2)

3)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlinych
uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym i szkole
podstawowej w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
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4)

5)

6)

7)

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 sg realizowane we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dyrekcjg szkoty,

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

nauczycielami i pracownikami innych szkot,

poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

poradniami specjalistycznymi,

innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Psycholog szkolny posiadajgcy przygotowanie specjalistyczne moze prowadzi¢
zajecia specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.
Szczegotowy zakres obowigzkdw psychologa szkolnego okresla dyrektor szkoty.

§ 48.

1. W Szkole zatrudniony jest logopeda. Do zadan logopedy nalezy:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zajec logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i
rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej
zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 49.

1. Do zadah doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegoélnych uczniéw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i
kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informaciji edukacyjnych i
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zajec¢ przygotowujgcych uczniow do swiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste planujgcego
i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 50.

1. Do zadanh terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec o
charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspétpracy z rodzicami ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 51.

1. Do zadah nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia nalezy:

1)

2)

3)

4)

wspolnie z innymi nauczycielami prowadzenie zaje¢ edukacyjnych oraz
wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizowanie
zintegrowanych dziatan i zajec, okreslonych w programie,

prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracy
wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

uczestnictwo w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow,

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne

oraz nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

§ 51a.

1. W Szkole zatrudniony jest pedagog specjalny. Do zadan pedagoga specjalnego
nalezy:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatah w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkoéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
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o~

informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
2) wspoétpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty lub w zakresie zadanh okreslonych w pkt 1-5.

§ 52.

Nauczyciela petnigcego funkcje spotecznego inspektora pracy powotujg i
odwotujg wszyscy pracownicy szkoty.

Wyboru i odwotania dokonuje sie na zasadach okreslonych w regulaminie
szkolnej organizacji zwigzkowe;j.

Jest on cztonkiem zespotu kryzysowego w szkole.

Prowadzi szkolenia wstepne dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty i
uczniow odbywajgcych praktyki w kuchni szkolnej.

Kontroluje zaopatrzenie uczniow, nauczycieli i pracownikéw w odziez ochronna,
sprzet ochrony osobistej i srodki higieny.

Dokonuje okresowych ocen stanu bhp i ochrony p.poz. we wszystkich obiektach,
szczegolnie po przerwie trwajgcej co najmniej 2 tygodnie; z przeprowadzonej
kontroli sporzgdza protokét.

Wykonuje inne zadania w zakresie bhp i ochrony w ramach swoich kompetencji.
Wspotpracuje z przedstawicielem komisji powypadkowe;.

§ 53.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o
zasady solidarno$ci, demokraciji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z
powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg;

Podstawowym dokumentem pracy nauczyciela sg plany pracy dydaktycznej
opracowane dla kazdego oddziatu na dany rok szkolny.
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4.

9.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a-c, ktéry objety
jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologicznopedagogicznej,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia

6) okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania,

3) wiasciwe organizowanie procesu nauczania,

4) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowymi
zasadami oceniania,

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie
przepiséw bhp i zarzgdzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) w miare mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

8) indywidualizowanie procesu nauczania,

9) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

10)troszczenie sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

Nauczyciel informuje rodzicow o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich

ucznidéw na biezgco w trakcie zebran z rodzicami oraz w formie i na zasadach

okreslonych

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i opieki nauczyciel:

1) systematycznie kontroluje pod wzgledem warunkow bhp miejsce prowadzenia
Za)ec,

2) wszystkie usterki zgtasza do kierownika administracyjno-gospodarczego,

3) na kazdej lekcji kontroluje obecnos¢ uczniow,

4) petni dyzur podczas przerw zgodnie z Regulaminem Dyzurdow.

Nauczyciel dyzurujgcy ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne skutki

niesumiennego wypetniania obowigzkow zawartych w Regulaminie Dyzurow.

10. Nauczyciel przestrzega Regulaminu Rady Pedagogiczne,.
11. Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu dla

uczniow w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.
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§ 54.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

1) przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytuacji zagrozenia
zdrowia i bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w tym procedur postepowania po
zaistnieniu wypadku ucznia lub pracownika, zgodnie z ,Instrukcjg bhp i higieny
pracy w szkole”,

2) uswiadomienie ucznidw w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
i wypoczynku,

3) przeprowadzenie instruktazu w kazdej sytuacji wymagajgcej przypomnienia
zasad bezpieczenstwa:

a) na poczgtku kazdego roku szkolnego,

b) kazdorazowo przed wyjsciem lub wycieczka,

c) przed feriami zimowymi i letnimi,

4) realizacje podstawy programowej,

5) stan warsztatu pracy i powierzonego mu majgtku szkoty,

6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie trwania zajec, przerw,
organizowanych imprez i wycieczek,

7) natychmiastowe poinformowanie rodzica o drastycznym nieprzestrzeganiu
norm przez ucznia w szkole (zdarzenia nagte).

. Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

a) realizacje podstawy programowe;,

b) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w ramach nauczanego
przedmiotu,

c) stan warsztatu pracy, sprzetéw, urzgdzenh oraz pomocy dydaktycznych
jemu przydzielonych,

d) za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych uczniéw,

2) stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz karnie, ewentualnie cywilnie, za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
ucznidéw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu
przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub strate elementéw wyposazenia szkoty, przydzielonego
przez kierownictwo Szkoty, a wynikajgce z nieporzadku lub braku nadzoru
i zabezpieczenia,

3) stuzbowo i karnie za naruszenie tajemnicy stuzbowe;.

§ 55.

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub

inne zespoty problemowo-zadaniowe.

. Dyrektor Szkoty na wniosek zespotu powotuje przewodniczgcego, ktéry kieruje

pracg zespotu.

. Cele i zadania zespotu obejmujg m.in.:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw
nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikdw nauczania;
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3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania;

6) wybor podrecznikow i materiatow edukacyjnych.

§ 56.

1. Dyrektor Szkoty dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej
powierza opieke nad oddziatem na danym etapie edukacji jednemu nauczycielowi
— wychowawcy.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej had uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowywania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spofecznosci
szkolnej,

4) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.

5) informowanie o mozliwosciach dalszego ksztatcenia oraz pomoc uczniom w
wyborze kolejnego etapu edukaciji,

6) wychowawca wspolnie z nauczycielami, specjalistami planuje, koordynuje i
ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej; wspotpracuje
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) diagnozuje warunki zycia i nauki swoich uczniéw,

3) wspalnie z uczniami i ich rodzicami: planuje i organizuje rozne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,

4) podejmuje dziatania ksztattujgce osobowos¢ ucznidw, wspierajgce ich rozwgj
intelektualny i emocjonalny,

5) opracowuje i realizuje program wychowawczo-profilaktyczny swojego
oddziatu,

6) zapoznaje rodzicow i uczniow z zapisami Statutu Szkoty, w tym z
obowigzujgcymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

7) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec
tych uczniéw, ktérym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu
napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych potrzebne jest zapewnienie
indywidualnej opieki; jest przewodniczgcym zespotu nauczycieli uczacych w
danej klasie,

8) czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego swoich wychowankow, o
dtuzszych nieobecnosciach (powyzej tygodnia) niezwtocznie informuje
pedagoga szkolnego,

9) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspodtdziatania z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw
pomocy w swoich dziataniach,
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c) wigczania ich w sprawy klasy i szkoty,

10)wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczgcymi
kwalifilkowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegoélnych uzdolnien uczniow,

11)informuje rodzicéw o wszystkich sprawach dotyczgcych zycia szkolnego
ucznia, w tym w szczegoélnosci o przyznanej uczniowi nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary,

12)organizuje zebrania oraz inne formy spotkan z rodzicami wedtug
harmonogramu przedstawionego na pierwszym zebraniu w roku szkolnym,

13)powiadamia ucznia na minimum 3 tygodnie przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej o przewidywanych ocenach srédrocznych
lub rocznych,

14)na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej informuje
rodzicow o przewidywanych ocenach z przedmiotdw oraz przewidywanej
ocenie zachowania poprzez dziennik elektroniczny oraz podczas zebrania z
rodzicami.

4. Do obowigzkéw nauczyciela — wychowawcy nalezg nastepujgce czynnosci
administracyjne:

1) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen powierzonego oddziatu,

2) wypisywanie swiadectw szkolnych i dyplomow,

3) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczgcych klasy,

4) prowadzenie teczki wychowawcy klasowego,

5) planowanie, kontrola i ocena pracy wychowawczej,

6) wykonywanie innych czynnosci, zgodnie z zarzgdzeniami Dyrektora Szkoty
oraz uchwatami Rady Pedagogicznej,

7) stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych
poza szkotg; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow
obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa i higieny.

5. Zmiana wychowawcy w trakcie roku szkolnego moze nastgpi¢ w przypadku:

1) zlozenia przez Rade Rodzicow uzasadnionego wniosku do Dyrektora Szkoty,
po sprawdzeniu jego zasadno$ci,

2) umotywowanego wniosku nauczyciela wychowawcy.

6. Uprawnienia wychowawcy:

1) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-
pedagogicznej w swojej pracy wychowawczej od dyrekcji szkoty i innych
instytucji wspomagajacych szkote,

2) ma prawo do ustalenia oceny zachowania swoich wychowankéw po
zasiegnieciu opinii pozostatych nauczycieli uczagcych w tej klasie, opinii
zespotu klasowego i samooceny ucznia,

3) ma prawo ustali¢ z pomocg klasy i Rady Rodzicéw wtasne formy nagradzania
i motywowania wychowankow.

7. Nauczyciel — wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) efekty pracy wychowawczej w swojej klasie,

2) integrowanie pracy nauczycieli i rodzicéw w realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego klasy i szkoty,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw, bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

4) prawidtowos¢ i terminowos$¢ prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania
uczniow swojej klasy,

5) informowanie rodzicéw ucznia o postepach i osiggnieciach szkolnych
oraz ewentualnych zagrozeniach.

8. W szkole prowadzi sie nastepujgce formy spetniania zadan wychowawczych:
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1) imprezy klasowe, szkolne i miedzyszkolne;
2) wycieczki;
3) wspdlne ogladanie filméw i przedstawien teatralnych;
4) udziat uczniéw w dziatalnosci organizacji szkolnych na terenie szkoty i w
innych placéwkach;
9. Poczatkujgcy nauczyciele — wychowawcy sg objeci takg pomocg poprzez:
1) przydzielenie im nauczyciela — opiekuna, mentora,
2) przynalezno$¢ do zespotu przedmiotowego,
3) udziat w organizowanych lekcjach otwartych,
4) konsultacje z nauczycielem — doradca.

§ 57.

Szkota zatrudnia pracownikoéw administracji i pracownikéw obstugi.
Pracownikami administracji sg: kierownik administracyjno-gospodarczy, sekretarz
szkoty, referent, intendent.

3. Do zadan pracownikéw sekretariatu nalezy w szczegdélno$ci:

1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania placéwki pod wzgledem
kancelaryjnym, prowadzenia dokumentacji,

2) prowadzenie rejestru obowigzku szkolnego,

3) prowadzenie ewidencji drukow Scistego zarachowania,

4) obstuga interesantow,

5) prowadzenie spraw kadrowych i uczniowskich,

6) podpisywanie okreslonej kategorii pism w ramach przydzielonych przez
Dyrektora Szkoty kompetenciji.

4. Kierownik administracyjno-gospodarczy organizuje prace i kieruje zespotem
pracownikow administracji i obstugi, a w szczegodlnosci:

1) organizuje prace w sposob zapewniajgcy bezpieczne i higieniczne warunki
pracy,
2) zapewnia sprawnos¢ techniczno-eksploatacyjng budynku i urzgdzen
terenowych oraz zabezpiecza majatek szkoty, w tym:
a) utrzymanie petnej czystosci budynku oraz terenu przynaleznego,
b) dbatos¢ o sprawnos¢ sprzetu przeciwpozarowego, urzgdzen
odgromowych, dostepnos¢ wyjs¢ ewakuacyjnych,
c) sprawowanie nadzoru nad obiektem i terenem szkoty w okresie
ustawowych przerw w pracy szkoty,
d) wykonywanie okresowych przegladéw i sporzgdzanie sprawozdania,
e) wydawanie polecenia usuniecia uchybien i kontrolowanie jakosci ich
wykonania,
f) zapewnianie wykonania zalecen spotecznego inspektora pracy,
g) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora Szkoty.

5. Zadania pracownikow obstugi:

1) znajomos¢ przepisOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na swoim
stanowisku,

2) zapewnienie sprawnosci technicznej budynku, instalaciji
wewnetrznych i wyposazenia, utrzymanie czystosci w budynku i na terenie
posesji Szkoty, przygotowywanie obiadéw w stotéwce,

3) wspotdziatanie z Dyrektorem Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy,

4) wykonywanie pracy w sposob zgodny z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa, stosowanie sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazéwek.

N =
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6.

7.

Al

Dyrektor Szkoty okresla szczegdtowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosSci

pracownikow administracji i obstugi.

Pracownik administracji i obstugi zobowigzany jest do zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote, w

szczegolnosci poprzez:

1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie placéwki,
prowadzenie rejestru oséb wchodzgcych, w razie potrzeby zawiadamianie
Dyrektora Szkoty o fakcie przebywania osoby postronnej na terenie placowki,

3) niezwtoczne zawiadomienie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia, zycia uczniéw lub pracownikéw szkoty.

§ 58.

W Szkole funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej.

Do zadan higienistki szkolnej w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nalezy:

1) przeprowadzanie testéw przesiewowych i kierowanie postepowaniem
poprzesiewowym w stosunku do uczniéw z dodatnim wynikiem testow,

2) przygotowywanie uczniow do profilaktycznych (bilansowych) badan
lekarskich, analiza ich wynikow oraz zaplanowanie i realizacja zalecen
lekarskich,

3) wspotpraca z pielegniarkami z Punktu Szczepien przy realizaciji
obowigzkowych szczepien ochronnych, ktére odbywajg sie wytgcznie w
przychodniach rejonowych,

4) prowadzenie u uczniow Kl. | - VI szkoty podstawowej grupowej profilaktyki
prochnicy zebow,

5) kontrola czystosci ucznidow w przypadkach uzasadnionych epidemiologicznie,

6) prowadzenie czynnego poradnictwa dla ucznidéw z problemami szkolnymi,
zdrowotnymi i spotecznymi we wspotpracy z wychowawcami i pedagogami
szkolnymi,

7) wspoétpraca z nauczycielami wychowania fizycznego w zakresie kwalifikacji
lekarskiej uczniow do zaje¢ sportowych,

8) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie kontroli stanu sanitarno-
higienicznego budynku szkoty i jego otoczenia,

9) dbato$¢ o odpowiednie wyposazenie gabinetu,

10)udzielanie pomocy uczniom w przypadkach nagtych i urazach poprzez:

a) udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej,

b) w porozumieniu z dyrektorem podejmowanie decyzji o0 wezwaniu
pogotowia,

c) opieka nad dzieckiem, ktére ulegto wypadkowi, do czasu przybycia
rodzicow lub innych oséb dorostych wskazanych przez rodzicow albo
pogotowia,

d) przygotowanie ucznia do ewentualnego transportu,

e) prowadzenie edukacji zdrowotnej ucznidw, rodzicéw oraz uczestnictwo
w realizacji zadan Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

f) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow.

§ 59.
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Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy gromadzg i przetwarzajg dane osobowe,
zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania przepiséw ustawy o ochronie
danych osobowych i zachowania tajemnicy.

Rozdziat VI
Uczniowie

§ 60.

1. Do Szkoty Podstawowej nr 7 uczeszczajg dzieci do:
1) oddziatu przedszkolnego
2) szkoty podstawowe;j

2. Oddziat przedszkolny

1) Uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego jest obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.

2) Przyjmowanie dzieci do oddziatu przedszkolnego odbywa sie w oparciu o
zasade powszechnej dostepnosci.
3) Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci od 5 roku zycia.
3. Szkota podstawowa
1) Uczeszczanie do szkoty podstawowej jest obowigzkiem szkolnym.
2) Do szkoty podstawowej uczeszczajg dzieci od 7 roku zycia.

§ 61.

Szczegotowe zasady rekrutaciji do oddziatu przedszkolnego i szkoty podstawowej
okreslajg odrebne przepisy.

§ 62.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegac¢ postanowien zawartych w statucie szkoty

i regulaminie Samorzgdu Uczniowskiego, a zwtaszcza dotyczgcych:

1) systematycznie, aktywnie, punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach, przygotowaé
sie do nich poprzez odrabianie zadan domowych, posiadanie na lekcjach
potrzebnych podrecznikow, zeszytdw ¢wiczen, przyborow, zeszytow
przedmiotowych, jesli sg wymagane, stroju sportowego na lekcje wychowania
fizycznego itp. ;

a) mimo spodznienia na zajecia, uczen jest zobowigzany do przybycia do sali,
w ktorej sie one odbywaijg;

b) jezeli spdznienie jest powyzej 15 min., uczen powinien udac sie do
Swietlicy, czytelni lub biblioteki, w ktérej bedzie przebywaé pod nadzorem
nauczyciela, a w czasie przerwy dotgczy¢ do swojej klasy,

2) usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajeciach; usprawiedliwienie nalezy
przedtozy¢ najpdzniej w terminie 2 tygodni po stawieniu sie na zajecia;

a) usprawiedliwienia nieobecnosci dokonujg rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach;

b) oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicéw (opiekundw
prawnych) dziecka;

c) dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest
takze zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub podpisana przez rodzicow
kopia);

d) uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na
zajeciach,
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3) dbac o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole;

4) zmieniac¢ obuwie przy wejsciu do szkoty;

5) wystrzegac sie szkodliwych natogoéw;

6) naprawia¢ wyrzgdzone przez siebie szkody materialne;

7) przestrzegac zasad kultury wspoétzycia;

8) dbac o honor i tradycje szkoty;

9) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego;

10) okazywac¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty
i ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;

11)na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do
innej osoby, zabrania sie uzywania wulgarnych stéw, zwrotéw, gestow;

12) odpowiednio zachowywac sie na lekcjach, tak, aby nie zaktdécac przebiegu
lekcji, zachowac nalezytg uwage, nie rozmawiac¢ z innymi uczniami w czasie
lekcji bez pozwolenia nauczyciela, zabiera¢ gtos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela, wykonywac polecenia nauczyciela;

a) nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu, gdy uczen zgtosi
taki zamiar;

13) stosownie ubiera¢ sie na terenie szkoty i w czasie zaje¢ szkolnych poza
terenem szkoty

14) strdj uczniowski powinien by¢ czysty, schludny, estetyczny:

a) codzienny ubior uczniowski moze sktadac sie z: spodni, spodni ,rybaczek”,
spddniczki, swetra, bluzy, zakietu, marynarki, bluzki, koszuli, koszulki typu
T — shirt, kamizelki,

b) strojem od$wietnym jest biato — czarny lub biato — granatowy elegancki
ubior, ktory obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych, miejskich i innych,

c) ustalone zasady ubierania sie ucznidéw nie obowigzujg na wycieczkach
szkolnych, dyskotekach, w Dniu Dziecka lub w innym dniu, w ktorym
dyrektor szkoty wyrazi na to zgode.

2. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej oraz wychowania i opieki odpowiednio do wieku oraz
osiggnietego rozwoju,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

3) zachowania tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

4) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

5) do informaciji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

6) posiadania petnej wiedzy na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych ocen z przedmiotow i z zachowania,

7) znac¢ zasady dotyczgce sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

10)postepdw w nauce,

11)do poszanowania swej godnosci,

12)do nietykalnosci osobistej,

13)do bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

14)do korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie
stypendiéw szkolnych, w miare posiadanych srodkoéw,

15)do reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i zawodach,
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16)swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych zycia
szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych
0sob,

17)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

18)pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

19)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

20)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

21)korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l obowigzujgcych regulamindw,

22)wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

23)dostepu do podrecznikow, materiatdw edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Na terenie szkoty uczen moze korzystac z telefonu komérkowego lub innego

urzadzenia elektronicznego tylko podczas przerw .

Zakazuje sie korzystania z telefonu komorkowego lub innego urzgadzenia

elektronicznego w trakcie zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych

oraz zajec pozalekcyjnych. W przypadku ztamania tego zakazu nauczyciel ma

prawo zabraé telefon komérkowy lub inne urzgdzenie elektroniczne, a nastepnie

oddac je rodzicowi (prawnemu opiekunowi). Zaleca sie nieprzynoszenie w/w

sprzetu do szkoty.

4. Uczen nie moze fotografowac, filmowac bez zgody oraz rozpowszechniac
wizerunku wszystkich oséb uwienczonych na zdjeciach, filmach.

§ 63.

1. Uczeh moze by¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce,
2) prace na rzecz szkoty i Srodowiska, reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
3) wzorowe zachowanie,
4) wzorowe wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia,
5) 100% frekwencje,
6) wyrdznianie sie w czytelnictwie,
7) wybitne osiggniecia,
8) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje wychowawca, dyrektor lub rada pedagogiczna. Wychowawca
lub inny nauczyciel moze wnioskowac¢ o nagrode dyrektora lub rady
pedagogicznej.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla ucznidw szkoty:

1) Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen ze srednig 4,75 i wiecej i bardzo
dobrym

2) zachowaniem

3) pochwata wychowawcy wobec uczniow klasy,

4) pochwata wychowawcy wobec spotecznosci szkolnej,

5) pochwata dyrektora wobec spotecznosci szkoty,

6) dyplom uznania,

7) list pochwalny do rodzicow,

8) nagroda rzeczowa.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty (w miare posiadanych srodkéw) oraz
przez rade rodzicow szkoty.
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§ 64.

1. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie statutu i regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego:

3.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7

8)
9)

nieprzestrzeganie regulaminéw obowigzujgcych w szkole,

kradzieze,

stosowanie przemocy, w tym wymuszenia, pobicie,

wnoszenie lub posiadanie na terenie szkoty papieroséw/ papieroséw
elektronicznych*, alkoholu, narkotykow, ostrych , niebezpiecznych narzedzi
itp.

palenie papierosow, uzywanie papierosow elektronicznych, spozywanie
alkoholu, uzywanie narkotykéw lub srodkéw odurzajgcych,

wulgarne stownictwo,

naktanianie innych uczniéw do palenia papieroséw/ papieroséw
elektronicznych, picia alkoholu, uzywania narkotykéw itp.

przemoc psychiczng wobec innych uczniow,

razgce zaniedbania, niewypetnianie obowigzkéw szkolnych (celowe
zaktécanie pracy na lekcji, bardzo czeste spdznienia, wagary, nieodpowiedni
strdj, nie zmienianie obuwia,...)

10)niszczenie mienia szkolnego, publicznego, kolegdw i innych osob,
11)brak szacunku wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, kolegow

i kolezanek oraz innych osaéb,

12)znecanie sie nad zwierzetami, niszczenie przyrody.

*Palenie / uzywanie papierosow elektronicznych obejmuje zaréwno te,

ktére posiadajg nikotyne jak i tzw. ,zerowki” catkowicie pozbawione nikotyny. W
przypadku posiadania przez ucznia takiego urzadzenia, nauczyciel zobowigzany jest
przekazac je osobiscie rodzicowi / opiekunowi prawnemu podczas wyznaczonego
spotkania z rodzicem, na zebraniu bgdz na koniec roku szkolnego.

2. Kary moze wymierza¢ wychowawca (nauczyciel), dyrektor szkoty lub rada
pedagogiczna.

Oproécz obnizenia oceny zachowania, ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1)

2)

3)

4)

kary wychowawcy (nauczyciela):

a) upomnienie wobec klasy,

b) nagana wychowawcy,

c) zakaz udziatu w imprezach klasowych,

kary rady pedagogicznej:

a) przeniesienie do réwnolegtej klasy,

b) wniosek do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty

kary dyrektora

a) upomnienie dyrektora,

b) nagana dyrektora wobec,

c) zakaz reprezentowania szkoty w zewnetrznych konkursach, zawodach,
uroczystosciach,

d) przeniesienie do réwnolegtej klasy,

e) wniosek do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty,

f) przeniesienie ucznia petnoletniego do szkoty dla dorostych,

g) przeniesienie ucznia, ktoéry ukonczyt 16 lat do szkoty dla dorostych za
zgoda rodzicow,

h) skreslenie z listy ucznidow osoby petnoletniej.

Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego

na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub nauki,

dyrektor moze zastosowacé $rodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,
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No o

b) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

c) przeproszenia pokrzywdzonego,

d) przywrécenia stanu poprzedniego,

e) wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.
Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegolnosci stopien winy
ucznia, rodzaj i stopieh naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych
nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzgcych na nim
obowigzkdéw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia oraz cele
zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma zrealizowac.
Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
Kara nie moze naruszaé nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

1) kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
2) W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara:
a) wystuchania dokonuje wychowawca klasy lub dyrektor szkoty;
b) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
3) w razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara:
a) wystuchania dokonuje Dyrektor Szkoty.
b) czynnosci wystuchania przeprowadza sie w obecnosci wychowawcy,
pedagoga szkolnego i rodzicow.
C) z czynnosci wystuchania sporzgdza sie notatke, ktorg podpisujg: dyrektor
szkoty, rodzic, uczen oraz wychowawca klasy.

1) O zastosowanej karze dyrektor szkoty zawiadamia na piSmie rodzicow ucznia
lub osobe, pod ktérej opiekg prawng lub faktyczng uczen pozostaje w
przypadku, gdy rodzice lub opiekunowie nie brali udziatu w czynnosciach
wystuchania.

2) Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do akt ucznia.

3) Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia
przewinienia i daty jego popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie
whniesienia odwofania oraz terminie i sposobie odwotania.

W przypadku zachowan ucznia swiadczgcych o demoralizacji, w szczegolno$ci:

naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, popetnienia czynu zabronionego,

systematycznego uchylania sie od obowigzku szkolnego, uzywania substanciji
zabronionych, gazéw obronnych i substancji zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu

Dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajgc rodzicéw oraz

Policje.

10. W sytuacji braku wiasciwej wspotpracy lub niewydolnosci ze strony rodzicéw

zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sgdu.

11. Szczegdtowe zasady skreslenia z listy ucznidw i karnego przeniesienia do innej

szkoty.

1) rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o skreslenie petnoletniego ucznia z
listy uczniow. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje dyrektor
szkoty;

2) rada pedagogiczna szkoty moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do
innej szkoty podejmuje Kurator Oswiaty;

3) wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniéw (a takze
bedace podstawg ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty) :

a) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie dla bezpieczenstwa, zycia lub
skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow
szkoty,
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b) posiadanie i rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym
alkoholu i narkotykdw,

c) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych,

d) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

e) kradziez,

f) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo,

g) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

h) czyny nieobyczajne,

i) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm
0 podtozeniu bomby,

j) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania
wczesniejszych srodkow dyscyplinujgcych,

K) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;,

[) fatszowanie dokumentéw szkolnych, panstwowych,

m) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a postepowanie takie powtarza sie w
kolejnym roku szkolnym,

n) porzucenia szkoty i nie zgtaszania sie rodzicow na wezwania wychowawcy
klasy,

0) popetnienie innych czynéw karalnych w sSwietle Kodeksu Karnego,

p) uczen moze by¢ réwniez skreslony w trybie natychmiastowej
wykonalnosci bez stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego
wyroku sgdowego;

4) wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do skreslenia ucznia ze szkoty czy tez
wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty;

5) jezeli absencja ucznia petnoletniego, w opinii rady pedagogicznej
uniemozliwia realizacje obowigzku szkolnego, moze ona podjgc decyzje o
skresleniu ucznia z listy.

12. 0 wymierzonej karze nagany lub wyzszej wymienionych karach powiadamia sie
rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

13. Stosowane kary nie mogg naruszac¢ godnos$ci osobistej ucznia.

14.0d udzielonej kary uczen moze odwotac sie, z uzasadnieniem, do wychowawcy
lub dyrektora szkoty w terminie dwdch dni z wyjgtkiem wniosku dyrektora o
przeniesienie do innej szkoty.

15. O podtrzymaniu, ztagodzeniu lub cofnieciu kary wychowawca lub dyrektor
powiadamia ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw).

16. Tryb odwotywania sie od Kkar:

1) wniosek ucznia, samorzgdu uczniowskiego lub rodzicéw do:

a) wychowawcy klasy,

b) dyrektora szkoty,

c) organu nadzorujgcego szkote.

17.W przypadku razgcych wykroczen przeciwko statutowi i regulaminowi Samorzgdu
Uczniowskiego, rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgca
dyrektora do skreslenia ucznia z listy ucznidow (z zastrzezeniem pkt.20).

18. Uczen, ktdérego obejmuje obowigzek szkolny, moze byc¢ skreslony z listy ucznidéw
jedynie z rbwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoty .

19. Zgodnie z odrebnymi przepisami do szkot dla dorostych moze uczeszczacé
mitodziez objeta opiekg Ochotniczych Hufcéw Pracy, ktéra ukohczyta 15 lat
najpozniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli:

1) ma opdznienie w cyklu ksztatcenia i nie rokuje ukonczenia szkoty dla dzieci
i mtodziezy, albo
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2) ma uwarunkowania psychofizyczne lub trudng sytuacje zyciowg ograniczajgca
mozliwos¢ nauki w szkole.

20.W zwigzku z powyzszym, dyrektor szkoty podstawowej dla dzieci i mtodziezy
moze udziela¢ zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego przez 15i 16-
latkéw w szkole dla dorostych:

1) biorgc pod uwage:

a) znajomosc¢ sytuacji i mozliwosci ucznia, w tym opdznienie w cyklu
ksztatcenia oraz uwarunkowania psychofizyczne i trudng sytuacje zyciowg
ograniczajgcg mozliwos¢ nauki w szkole,

b) wniosek lub zgode rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) opierajgc sie na:

a) uchwale rady pedagogicznej,

b) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

21. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

22.Za umysine szkody materialne wyrzgdzone przez ucznia odpowiedzialnosc
materialng ponoszg rodzice .

23.Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami natury somatycznej
moga korzysta¢ z nastepujgcych form pomocy:

1) z gimnastyki korekcyjnej,

2) z zajeC dydaktyczno-wyrownawczych,

3) z zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

4) z terapii indywidualnej,

5) z terapii logopedycznej,

6) rewalidaciji,

7) indywidualnej Sciezki ksztatcenia,

8) zajec indywidualnych lub w grupie do 5 osob.

Ponadto uczniowie na prosbe rodzicow bgdz prawnych opiekundw kierowani sg
na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg odrebne
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Rozdziat VIl
Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

A. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 65.

1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do:

1) wymaganh okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

§ 66.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie dalej
uczyc;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze).

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegoélnych srodrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajeC edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych
uzdolnieniach ucznia.

4. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego okresla niniejszy
dokument, z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.

§ 67.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2.

=

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

§ 68.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene w formie ustnej lub pisemnej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia sg udostepniane do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) dokumentacja
dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 69.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 70.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pozniej niz do
ukonczenia szkoty podstawowe;.
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§71.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 72.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec, o ktébrym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,.zwolniona”.

§ 73.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojows, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w
tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

§ 74.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy;

Wychowanie do zycia w rodzinie:

1) uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi
szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

2) zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywa na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenia szkoty przez ucznia.

3) szczegotowe warunki organizaciji ,WWychowania do zycia w rodzinie” okre$lajg
odrebne przepisy.

N =

B. KLASYFIKACJA | PROMOCJA
§ 75.
1. Uczen podlega klasyfikaciji:

1) Srédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

STATUT -45 -



SZKOLA PODSTAWOWA nr 7 im. HENRYKA SIENKIEWICZA we WLOCLAWKU

2.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu —
wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w statucie.

. Klasyfikacja roczna w klasach 1 — 3 szkoty podstawowej polega na

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed rocznym (srédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) przewidywanych dla niego rocznych (Srodrocznych)
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
(srédrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 76.

Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty

danego typu.

§ 77.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W szkole lub oddziale ogolnodostepnym srdédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po
zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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§ 78.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

§ 79.

1. Uczen klasy 1 — 3 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku promocje do
klasy programowo wyzsze;.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1 — 3 szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicdéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw
(prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy 1 i 2 szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

4. Poczgwszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne (wyzsze od oceny niedostatecznej).

5. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniegj
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 5, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

7. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
miedzywojewddzkim oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady
przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
roczng ocene klasyfikacyjng(celujgca).

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i miedzywojewoddzkim oraz laureat lub finalista ogoélnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
koncowg ocene klasyfikacyjng (celujagcy).

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 80.

1. Uczen konczy szkote podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
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edukacyjnych, ktorych realizacja zakohczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu, uzyskat pozytywne oceny klasyfikacyjne z
zajeC edukacyjnych (wyzsze od oceny niedostatecznej).

2) jezeli ponadto przystgpit do egzaminu zewnetrznego.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji
koncowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen, o
ktoérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1,
powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej i przystepuje w roku
szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu zewnetrznego.

C. OCENIANIE

a. Ocenianie przedmiotowe / biezace

§ 81.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezgce

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne
b) koncowe

2. Ocenianie biezgce jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania
staran oraz wyrazania uznania dla osiggniec ucznia.

3. Ocenianie biezgce realizuje sie przez:

1) ocene stowng — odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia oraz jego
zachowania i trudnosci w procesie uczenia sie;

2) ocene wspierajgcg — odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia w aspekcie
doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy i wsparcia w
poszukiwaniu powoddéw niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) ocene ksztattujgcg — wypracowanie warunkéw wspierajgcych efektywne
uczenie sie i prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego
nauki.

4. W ramach oceniania biezgcego uczen jest wspierany i informowany o postepach
w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego
przez caty rok szkolny.

5. W klasach 1 — 3 zapis oceny opisowej wyglagda nastepujgco:

Umiesz Musisz poéwiczy¢ Jeszcze nie umiesz

86% — 100% 30% — 85% 0% — 29%

6. W klasach 1 — 3 szkoty podstawowej srodroczne i roczne ocen klasyfikacyjne z
zajeC edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

7. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, o ktorej

mowa w ust. 2,uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

STATUT -48 -



SZKOLA PODSTAWOWA nr 7 im. HENRYKA SIENKIEWICZA we WLOCLAWKU

Zapis
oceny

Stopien opanowania

Jeszcze
nie
umiesz

v Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowag, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy.
Uczen nie jest w stanie wykona¢ zadania nawet o niewielkim ,
elementarnym stopniu trudno$ci. Nie radzi sobie nawet z
pomocg nauczyciela.

Musisz

v Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone

poéwiczy¢ podstawg programowg w stopniu niskim, niezbednym do

dalszej nauki — uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela w swoich dziataniach i w rozwigzywaniu zdan.
Samodzielnie wykonuje zadania o bardzo niewielkim stopniu
trudnosci. Nie przestrzega limitdw czasowych, czesto nie
konczy rozpoczetych dziatan.

v Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
wymaganiami programowymi w stopniu zadawalajgcym —
potrafi wykorzystac¢ je rozwigzujgc proste zadania. Popetnia
btedy przy wykonywaniu zadan. Z pomocg nauczyciela
rozwigzuje typowe zadania i problemy o srednim stopniu
trudnosci dajgce sie wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych.

v Uczen opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony
podstawg programowg w stopniu $rednim — potrafi sprawnie
wykorzystac je w sytuacjach typowych, pracuje samodzielnie,
potrafi poprawi¢ swoje btedy, rozwigza¢ w praktyce typowe
zadania i problemy.

Umiesz

v" Uczen bardzo dobrze opanowat petny zakres wiadomosci
i umiejetnosci okreslony wymaganiami programowymi.
Sprawnie wykorzystuje je w roznych sytuacjach, potrafi
korzystac z roznych zrédet informacji i samodzielnie rozwigzuje
typowe zadania i problemy.

v Uczen doskonale opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci
okreslony wymaganiami programowymi i biegle wykorzystuje je
w réznych sytuacjach, sprawnie potrafi korzystac¢ z réznych
zrodet informacji. W podejmowanych dziataniach prezentuje
oryginalnos¢ i pomystowos¢, wykonujgc zadania i rozwigzujgc
problemy proponuje $miate i odwazne, nietypowe rozwigzania.
Potrafi samodzielnie wnioskowac, uogolnia¢ i dostrzegaé
zwigzki przyczynowo — skutkowe. Wspaniale radzi sobie w
nowych sytuacjach.

8. Poczawszy od klasy 4, zapis ocen biezgcych moze mie¢ charakter hybrydowy, tj.
wedtug skali ocen w tabeli lub wedtug zapisu opisowego.
9. Skala ocen w tabeli:

Zapis petny Zapis cyfrowy Zapis skrécony
1) | stopien celujgcy 6 cel
2) | stopien bardzo dobry 5 bdb
3) | stopien dobry 4 db
4) | stopien dostateczny 3 dst
5) | stopien dopuszczajacy 2 dop
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| 6) | stopien niedostateczny 1 | ndst |

10.Zapis opisowy:

Umiesz Musisz popracowac Jeszcze nie umiesz
86% — 100% 30% — 85% 0% — 29%
Ocena Kryteria

v otrzyma uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci
I umiejetnosci nawet w minimalnym stopniu, ma razgce

Jeszcze nie umiesz braki programowe, popetnia bardzo liczne i powazne
btedy, nie podejmuje prob nawet przy pomocy
nauczyciela, lekcewazy obowigzki szkolne;

v otrzyma uczen, ktéry posiada minimalne wiadomosci

I umiejetnosci niezbedne w nauce danego przedmiotu,

w minimalnym stopniu jest aktywny na zajeciach, rokuje

na opanowanie podstawowych wiadomosci pomimo

brakdw w swojej dotychczasowej wiedzy, pracuje tylko
przy znacznej pomocy nauczyciela;

otrzyma uczen, ktory posiadt wiadomosci i umiejetnosci

najwazniejsze w nauce danego przedmiotu, niezbyt

trudne do opanowania nawet przy minimalnym wysitku;

v otrzyma uczen, ktéry opanowat wiadomosci
I umiejetnosci ztozone, stosowane w sytuacjach
typowych, uzyteczne w szkole i w zyciu;

v’ otrzyma uczen, ktéry posiadt wiadomosci i umiejetnosci
ztozone, trudne do opanowania, umozliwiajgce
samodzielne rozwigzywanie problemow wymagajgcych
korzystania z roznych zrédet informaciji;

v otrzyma uczen, ktéry w wysokim stopniu opanowat

Umiesz wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone

podstawg nauczania; bezbtednie, samodzielnie i

sprawnie postuguje sie wiedzg do celdéw teoretycznych i

praktycznych; opanowane wiadomosci i umiejetnosci

stanowig efekt samodzielnej pracy i indywidualnych
zainteresowan.

Musisz popracowaé v

11.Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie
zawsze przy ustaleniu oceny.
Na zyczenie rodzica ( prawnego opiekuna) ucznia klas 4 — 8 nauczyciel jest
zobowigzany wydac biezgcg, $rodroczng i roczng ocene opisowg ze wszystkich
lub wybranych obowigzkowych albo dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢ sporzgdzone w
formie pisemnej lub elektronicznej. Termin wydania oceny opisowej wynosi 7 dni.

12.Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktore;
mowa w ust. 11, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla Il etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

13.Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczgwszy od klasy 4 szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug skali okreslonej w § 81 ust. 6.
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14.Pozytywnymi ocenami biezgcymi i klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w
stopniach, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 1 — 5 oraz zapis ,musisz popracowac”,
Lumiesz” (ust. 10)

15.Negatywng oceng biezgcg i klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o
ktérym mowa w ust. 9 pkt 6 oraz zapis ,nie umiesz” (ust. 10)

16. Uczniowie otrzymujg oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne na podstawie
nastepujgcych kryteriow:

Ocena Kryteria

otrzyma uczen, ktory nie opanowat wiadomosci

I umiejetnosci nawet w minimalnym stopniu, ma razgce braki
programowe, popetnia bardzo liczne i powazne btedy, nie
podejmuje préb nawet przy pomocy nauczyciela, lekcewazy
obowigzki szkolne;

ocene
niedostateczng

otrzyma uczen, ktory posiada minimalne wiadomosci

I umiejetnosci niezbedne w nauce danego przedmiotu,
ocene w minimalnym stopniu jest aktywny na zajeciach, rokuje na
dopuszczajgcy opanowanie podstawowych wiadomosci pomimo brakéw w
swojej dotychczasowej wiedzy, pracuje tylko przy znacznej
pomocy nauczyciela,

otrzyma uczen, ktory posiadt wiadomosci i umiejetnosci
najwazniejsze w nauce danego przedmiotu, niezbyt trudne
do opanowania nawet przy minimalnym wysitku;

ocene
dostateczng

otrzyma uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci
ocene dobrg ztozone, stosowane w sytuacjach typowych, uzyteczne
w szkole i w zyciu;

otrzyma uczen, ktéry posiadt wiadomosci i umiejetnosci
ocene bardzo ztozone, trudne do opanowania, umozliwiajgce samodzielne
dobrg rozwigzywanie problemow wymagajgcych korzystania z
réznych zrodet informacii;

otrzyma uczen, ktory w wysokim stopniu opanowat wiedze
i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone podstawa
nauczania; bezbtednie, samodzielnie i sprawnie postuguje
sie wiedzg do celow teoretycznych i praktycznych;
opanowane wiadomosci i umiejetnosci stanowig efekt
samodzielnej pracy i indywidualnych zainteresowan.

ocene celujgca

17.Przez caty rok szkolny uczeh moze by¢ oceniany na podstawie pracy na lekcji,
prac pisemnych, wypowiedzi ustnych, pisemnych form sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci oraz pracy projektowe;.

18.

1) Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniom i
rodzicom na terenie szkoty w terminie dogodnym dla kazdej ze stron i
ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.

3) Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢ oraz
wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju, a rodzicom
takze informacji o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

4) Prace pisemne, o ktorych mowa w ust. 21 pkt 2 nauczyciel jest zobowigzany
przechowywaé do konca danego roku szkolnego.

§ 82.
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1. Przedmiotem oceny sa:

1)
2)

wiadomosci (wiedza),
umiejetnosci,

2. Zasady oceniania:

1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)
3)

4a.
1)

2)
3)

Oceny dokonuje nauczyciel, wychowawca i dyrektor.
Ocenie podlegajg umiejetnosci, wiadomosci i postawy ucznidow
Ocenianie powinno opiera¢ sie na logicznych, czytelnych zadaniach
zgodnych z przyjetym programem i zasobem wiedzy dostarczonym przez
nauczyciela w klasie.
Ocenianie powinno by¢ uczciwe i sprawiedliwe dla wszystkich bez wzgledu
na wczesniejsze osiggniecia, pteé, rase, jezyk czy kulture.
W szkole stosowane sg nastepujgce formy oceniania
a) sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci z duzych partii materiatu
(poinformowanie uczniéw o pracy klasowej z tygodniowym wyprzedzeniem
oraz wpis informacji
do dziennika):
- testy,
— prace klasowe
— projekty i inne wytwory pracy ucznia.
b) sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci z matych partii materiatu:
— sprawdziany,
— kartkowki,
— odpowiedzi ustne,
— sprawdzajgce aktywnosc,
— samoocena uczniow.

Praca klasowa i testy sg sprawdzeniem opanowania wiekszej partii
zrealizowanego materiatu (najczesciej ma dotyczy¢ wiadomosci i/lub
umiejetnosci z jednego dziatu).

Praca klasowa moze trwa¢ do 90 minut. Czas trwania pracy klasowej ustala
nauczyciel biorgc pod uwage jej forme oraz zakres materiatu, ktéry obejmuje.
Praca klasowa ma by¢ oceniona i zwrécona uczniom w czasie nie dtuzszym
niz dwa tygodnie od jej napisania.

Do tego czasu nie wlicza sie ferii i Swiagt oraz tych dni roboczych, w ktérych
zgodnie z innymi przepisami nie odbywajg sie zajecia edukacyjne.
Nauczyciel ma obowigzek tydzieh wczesniej poinformowac zespodt klasowy
i odnotowac w dzienniku lekcyjnym termin planowanej pracy klasowe;j.

O mozliwosci i formie poprawy oceny niedostatecznej z kazdej pracy
kontrolnej decyduje nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z uczniem.

Sprawdzian, to forma pisemnej odpowiedzi obejmujgcej materiat do 3
ostatnich lekciji.

Sprawdzian moze trwac¢ od 20 minut.

Sprawdzian ma by¢ oceniony i zwrocony uczniom w czasie nie dtuzszym niz
dwa tygodnie od jej napisania.

Do tego czasu nie wlicza sie ferii i Swigt oraz tych dni roboczych, w ktorych
zgodnie z innymi przepisami nie odbywajg sie zajecia edukacyjne.

Kartkdwka jest to krotka, pisemna odpowiedz na pytania dotyczace tylko
ostatniej lekcji.

Kartkéwka nie musi by¢ zapowiedziana.

Kartkdwka moze trwa¢ do 10 minut.
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4b.

4)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

1)

Oceniona kartkowka ma by¢ zwrdécona uczniom w czasie nie dtuzszym niz
tydzienh od jej napisania.

Do tego czasu nie wlicza sie ferii i Swigt oraz tych dni roboczych, w ktérych
zgodnie z innymi przepisami nie odbywajg sie zajecia edukacyjne.

Liczbe prac klasowych i sprawdziandw pisanych przez uczniéw ogranicza sie
do 1 formy w ciggu dnia i do 3 w ciggu tygodnia.

Przyktadowy harmonogram prac klasowych (k) i sprawdzianéw (s) w ciggu
tygodnia:

k-k-k
S—s-—5S
k—k-s
k—s-s

Nauczyciel, ktory nie wpisze z tygodniowym wyprzedzeniem pracy klasowej
lub sprawdzianu, nie moze ich przeprowadzié.

Praca klasowa zapowiedziana przez nauczyciela i wpisana do dziennika
lekcyjnego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami moze zosta¢ na wniosek
ucznidéw przetozona na termin pozniejszy.

W terminie tym odbedzie sie nawet, gdy przekroczy dozwolong w ppkt. 1 ilos¢
prac klasowych i sprawdzianéw w ciggu dnia lub tygodnia.

Uczen ma prawo do nie przygotowania sie do lekcji w semestrze w ilosci
ustalonej przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

Uczniowie zgtaszajg nie przygotowanie na poczatku lekcji. Zgtoszenie nie
przygotowania nie zwalnia od aktywnosci na lekcji. Nie przygotowanie nie
dotyczy zapowiedzianych sprawdziandw i prac klasowych.

Prawo to zawiesza sie na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg ocene, jezeli uzyskat ocene
niezadowalajgcg go.

Do poprawy uczen powinien przystgpi¢ w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.

Uczen, ktory nie przystgpit do pisemnego sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci z powodu nieobecnosci w szkole, ma obowigzek przystgpienia
do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

Procentowa skala oceniania prac pisemnych
0% — 29% - ocena niedostateczna

30% - 50% - ocena dopuszczajgca

51% - 74% - ocena dostateczna

75% - 85% - ocena dobra

86% - 99% - ocena bardzo dobra

100% - ocena celujgca

1)

Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach trwajgcej krocej niz tydzien,

uczen ma prawo:

a) nie uczestniczy¢ w sprawdzaniu wiadomosci i umiejetnosci
wprowadzanych w trakcie jego nieobecnosci w pierwszym dniu
ponownego pobytu w szkole.
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2) Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach trwajgcej co najmniej tydzien,
uczen ma prawo:
a) przez trzy kolejne dni nauki nadrabiac zalegtosci i uzupetnia¢ materiat.
W tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych form
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci wprowadzanych podczas jego
nieobecnosci.

§ 83.

1. Na miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego
rodzicéw o przewidywanych dla niego sroédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

2. O przewidywanej negatywnej srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych nalezy poinformowac na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1i 2, przekazuje sie pisemnie lub za pomoca
dziennika elektronicznego.

§ 84.

1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz $rédroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie na dzien przed srédrocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie na dzieh przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

§ 85.

1. Ustalenie srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa sie
przy wspotpracy nauczyciela z uczniem i polega na:

1) dokonywanej przez ucznia samoocenie osiggnietych efektéw ksztatcenia,
2) dokonywanej przez nauczyciela ocenie osiggnietych przez ucznia efektow
ksztatcenia,

2. Ustalenie srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa sie przy
wspotpracy nauczyciela z uczniem i opiera sie na: ocenie wychowawcy,
samoocenie ucznia oraz otrzymanych od pozostatych nauczycieli i uczniéw
danego oddziatu informacjach zwrotnych dotyczgcych zachowania ocenianego
ucznia.

3. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz $rédroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi lub wyrazonymi cyfra.

§ 86.

1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa sie wedtug
zasad okreslonych w § 85 ust. 1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania odbywa sie wedtug zasad okreslonych w § 85 ust. 2.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ustalane wedtug skali okreslonej we wtasciwych
przepisach, a w klasach I-1ll szkoty podstawowej sg to oceny opisowe.
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§ 87.

Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa
sie bez odnoszenia sie do efektéw uczenia sie osiggnietych przez pozostatych
uczniéw. (chodzi o wysitek wktadany przez kazdego ucznia w procesie nauczania,
zeby nie poréwnywac dzieci, bo kazde ma swoje tempo nauki i rozwoju)

§ 88.

1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena
przewidywana, o ktérej mowa w § 83 ust. 1 2.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest
mozliwe dla kazdego ucznia, ktéry wyrazi takg chec i odbywa sie w drodze
rozmowy ucznia z nauczycielem nad poziomem spetnienia przez ucznia kryteriow
na ocene przewidywang i wyzszg, ktéra moze by¢ uzupetniona wykonaniem
przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

3. Ustala sie dzien wolny od odpowiedzi ustnych i kontrolnych prac pisemnych po
Bozym Narodzeniu, Wielkanocy, feriach zimowych i innych przerwach trwajgcych
dtuzej niz 4 dni lekcyjne oraz bezposrednio po catodziennej (do godziny 18°) lub
kilkudniowej wycieczce szkolnej.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

§ 89.

Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio do ustalania
koncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen
klasyfikacyjnych zachowania.

b) Ocenianie zachowania
§ 90.

1. Ocene zachowania ucznia ustala sie w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) organizacja wtasnego procesu uczenia sie (np. planowanie pracy,
wypracowanie wiasnych metod uczenia sie, umiejetnos¢ udzielania i
korzystania z pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspdlnoty (np. angazowanie sie w akcje
organizowane w szkole, znajomosc¢ tradycji szkoty i jej symboli, szacunek do
réwiesnikow i pracownikow szkoty, dbatos¢ o komunikacje z rowiesnikami i
dorostymi opartg na szacunku);

3) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych
i pozaszkolnych, np. wycieczek).

§ 91.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzku ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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4) dbatosé o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej w
ust. 3.

3. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy 4 szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

Peiny zapis Skrécony zapis
1) wzorowe wz
2) bardzo dobre bdb
3) dobre db
4) poprawne pop
5) nieodpowiednie ndp
6) naganne ng

4. W klasach 1 — 3 szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Na zyczenie rodzica ( prawnego opiekuna) ucznia klas 4 — 8 nauczyciel jest
zobowigzany wydac¢ ocene opisowg z zachowania. Termin wydania oceny
opisowej wynosi 7 dni.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 92.
c) Szczegobtowe kryteria ocen z zachowania
OCENA WZOROWA

% KULTURA OSOBISTA
UCZEN:
Dba o dobre imie szkoty.
Jest uczciwy w codziennym postepowaniu.
Szanuje symbole narodowe i religijne.
Nie uzywa wulgarnego stownictwa (wysoka kultura jezyka).
Kulturalnie uczestniczy w dyskusiji.
Nie ulega natogom (palenie papierosow i picie alkoholu).
Prawidtowo zachowuje sie w stotowce, Swietlicy i bibliotece szkolne;j.

NooakwhE
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8.
9.

Dba o swoj ubidr i higiene osobistg.
Kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych (Srodki komunikacji,
muzea, teatr, kino itp. ).

10. Przestrzega form grzecznosciowych w szkole i poza nig.
11.Nie przynosi do szkoty niebezpiecznych substancji lub przedmiotow.

< STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

1.
2.

Nookow

Rzetelnie pracuje nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci.

Aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych (dekoracje na uroczystosci
szkolne)

Dba o stan mienia szkolnego.

Zna Statut szkoly i przestrzega zasad w nim obowigzujgcych.

Respektuje regulaminy pracowni szkolnych oraz sali gimnastycznej.
Terminowo rozlicza sie z zobowigzan z bibliotekg szkolng.

Przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne i panstwowe.

< STOSUNEK DO INNYCH UCZNIOW

1.
2.

3.

Z wtasnej inicjatywy organizuje pomoc kolezenska.

Reaguje na przejawy przemocy i ztego traktowania innych ucznidow(zgtasza
wychowawcy, pedagogowi lub innym pracownikom szkoty).

Okazuje szacunek réwiesnikom i szanuje ich poglady.

< STOSUNEK DO PRACOWNIKOW SZKOLY

1.
2.
3.

2
%

Wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Szanuje godnosc¢ nauczycieli i pracownikdw szkoty.
Daje dobry przyktad zachowania.

FREKWENCJA
1.

Uczen ma stuprocentowg frekwencje lub usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci.

s UDZIAL W KONKURSACH

1.
2.

Reprezentuje szkote w konkursach lub olimpiadach przedmiotowych.
Reprezentuje szkote w zawodach sportowych.

< UDZIAL W ZYCIU KLASY i SZKOLY

PwnE

Aktywnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych.

Inicjuje dziatania zmierzajgce do rozwoju szkoty.

Reprezentuje klase na forum szkoty(konkursy, zawody ,imprezy kulturalne).
Uczestniczy w pracach spoteczno- uzytecznych organizowanych przez szkote.

OCENA BARDZO DOBRA

< KULTURA OSOBISTA
UCZEN:

ONoOGORWNE

Dba o dobre imig szkoty.

Jest uczciwy w codziennym postepowaniu.

Szanuje symbole narodowe i religijne.

Nie uzywa wulgarnego stownictwa (wysoka kultura jezyka).
Kulturalnie uczestniczy w dyskusiji.

Nie ulega natogom (palenie papierosow i picie alkoholu).
Prawidtowo zachowuje sie w stotdwce, Swietlicy i bibliotece szkolnej.
Dba o swoj ubidr i higiene osobista.
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9. Kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych(srodki komunikaciji,
muzea, teatr, kino itp. ).

10. Przestrzega form grzecznos$ciowych w szkole i poza nig.

11. Nie przynosi do szkoty niebezpiecznych substancji lub przedmiotow.

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

Systematycznie i pilnie przygotowuje sie do lekc;ji.

Aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych.

Dba o stan mienia szkolnego.

Wykonuje polecenia nauczyciela w czasie zajec i wycieczek.
Respektuje regulaminy pracowni szkolnych oraz sali gimnastycznej.
Terminowo rozlicza sie z zobowigzan z bibliotekg szkolng.
Przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne i panstwowe.

NooahswNE

STOSUNEK DO INNYCH UCZNIOW

1. W miare mozliwosci stuzy pomocg swoim réwiesnikom.

2. Reaguje na przejawy przemocy i ztego traktowania innych uczniéw(zgtasza
wychowawcy, pedagogowi lub innym pracownikom szkoty.)

3. Okazuje szacunek rowiesnikom i szanuje ich poglady swoich réwiesnikéw.

STOSUNEK DO PRACOWNIKOW SZKOLY

1. Wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
2. Szanuje godnos¢ nauczycieli i pracownikow szkoty.

3. Daje przyktad dobrego zachowania.

FREKWENCJA
1. Frekwencja nie budzi zastrzezen, ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci.

UDZIAL W KONKURSACH
1. Bierze udziat w konkursach przedmiotowych lub zawodach szkolnych
I pozaszkolnych.

UDZIAL W ZYCIU KLASY | SZKOLY

1. Czynnie uczestniczy w pracach na rzecz szkoty i klasy.

2. Reprezentuje klase na forum szkoty(konkursy, zawody ,imprezy kulturalne).

3. Uczestniczy w pracach spoteczno- uzytecznych organizowanych przez szkote.
4. Bierze udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych.

OCENA DOBRA

0
%

KULTURA OSOBISTA

UCZEN:

Jest uczciwy w codziennym postepowaniu.

Szanuje symbole narodowe i religijne.

Uzywa poprawnego jezyka (bez wulgaryzmow).

Spokojnie i kulturalnie wyraza swoje zdanie i wkasne poglady.

Nie ulega natogom (palenie papierosow i picie alkoholu).
Prawidtowo zachowuje sie w stotéwce, swietlicy i bibliotece szkolne;j.
Dba o swoj ubidr i higiene osobistg.

Kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych (srodki komunikaciji,
muzea, teatr, kino itp. ).

9. Przestrzega form grzecznosciowych w szkole i poza nig.

ONoOOGOR~WNE
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10. Nie przynosi do szkoty niebezpiecznych substancji lub przedmiotow.

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

1. Przestrzega obowigzkow ucznia.

2. Dba o stan mienia szkolnego.

3. Wykonuje polecenia nauczyciela i innych pracownikow szkoty.

4. Respektuje regulaminy obowigzujgce w pracowniach szkolnych oraz na sali
gimnastycznej.

5. Przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne i panstwowe.

STOSUNEK DO INNYCH UCZNIOW

1. Sporadycznie pomaga kolegom w nauce.

2. Wiasciwie zachowuje sie w grupie rowiesniczej (unika zaczepek stownych
i fizycznych, nie narusza godnosci innych i wtasnej).

3. Szanuje poglady swoich rowiesnikow.

4. Unika kitétni, nie obraza kolegow.

STOSUNEK DO PRACOWNIKOW SZKOLY

1. Wywigzuje sie ze zobowigzan danych nauczycielowi.

2. Szanuje godnos¢ nauczycieli i pracownikow szkoty.

3. Wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

FREKWENCJA

1. Frekwencja nie budzi zastrzezen ( ma do 4 godz. bez usprawiedliwienia),
maksymalnie 6 spdznien w semestrze.

2. Nie opuszcza terenu szkoty w czasie lekcji i przerw.

UDZIAL W KONKURSACH
1. Bierze udziat w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych na
miare swoich mozliwosci.

UDZIAL. W ZYCIU SZKOLY | KLASY

1. Uczestniczy w pracach na rzecz klasy.

2. Sporadycznie reprezentuje klase na forum szkoty

3. Uczestniczy w pracach spoteczno- uzytecznych organizowanych przez szkote.
4. Bierze udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych.

OCENA POPRAWNA

7
%

O
L X4

KULTURA OSOBISTA

UCZEN:

Przestrzega form grzecznosciowych.

Szanuje symbole narodowe i religijne.

Uzywa poprawnego jezyka (bez wulgaryzmow).

W sposoéb kulturalny wyraza swoje zdanie i wtasne poglady.

Nie ulega natogom (palenie papierosow i picie alkoholu).
Wiasciwie zachowuje sie w stotowce, swietlicy i bibliotece szkolnej.
Dba o swoj ubidr i higiene osobistg.

Po upomnieniu koryguje swoje zachowanie.

ONoOOORAWNE

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH
1. Szanuje mienie szkolne.
2. Wykonuje polecenia nauczyciela i innych pracownikow szkoty.
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3. Przestrzega regulaminéw w pracowniach szkolnych oraz na sali
gimnastycznej.

4. Nie zawsze przychodzi w stroju galowym na uroczysto$ci szkolne i
panstwowe.

STOSUNEK DO INNYCH UCZNIOW

1. Stara sie wiasciwie zachowac w grupie réwiesniczej (unika zaczepek
stownych

i fizycznych).

Nie zawsze szanuje poglgdy swoich kolegdw.

Zachowuje sie niewtasciwie wobec réwiesnikéw(pojedyncze wyzwiska,
ublizanie, grozby).

2
%*

wn

% STOSUNEK DO PRACOWNIKOW SZKOLY
1. Czesto nie wywigzuje sie z powierzonych zadan.
2. Nie zawsze szanuje godnos¢ nauczycieli i pracownikow szkoty.
3. Sporadycznie nie wykonuje poleceh nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

¥ FREKWENCJA

1. Opuscit bez usprawiedliwienia od 5 do 19 godzin w semestrze, do 15
spoznien.

2. Nie opuszcza terenu szkoty w czasie lekcji i przerw.

2
%

UDZIAL W KONKURSACH
1. Sporadycznie bierze udziat w konkursach przedmiotowych lub zawodach
sportowych.

UDZIAL. W ZYCIU SZKOLY | KLASY

1. Uczestniczy w pracach na rzecz klasy.

2. Sporadycznie reprezentuje klase na forum szkoty

3. Nie zawsze uczestniczy w pracach spoteczno-uzytecznych organizowanych
przez szkofe.

4. Nie bierze udziatu w imprezach i uroczystosciach szkolnych.

2
%

OCENA NIEODPOWIEDNIA

+ KULTURA OSOBISTA

UCZEN:

Nie szanuje symboli narodowych i religijnych.
Uzywa wulgarnego stownictwa.

Nie dba o swoj ubior i higiene osobista.
Zasmieca otoczenie.

Ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol).

arwnpE

2
%*

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

1. Nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych (Swiadomie nie przynosi ksigzek,
zeszytow, itp.).

2. Przeszkadza swoim zachowaniem w prowadzeniu lekcje.

3. Ignoruje badz nie przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w pracowniach,
sali gimnastycznej i bibliotece).

4. Lekcewazy tradycje szkoty.

< STOSUNEK DO INNYCH UCZNIOW
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=

Obraza kolegdw, nie szanuje ich godnosci i poglgddw.

2. Stwarza grozne sytuacje dla zdrowia i zycia innych, ,przesladuje” mtodszych
kolegdw.

3. Inicjuje bojki, kiétnie.

4. Zaczepia kolegow, wytudza pienigdze.

% STOSUNEK DO PRACOWNIKOW SZKOLY

Nie wywigzuje sie z powierzonych zadan.

Nie szanuje godnos$¢ nauczycieli i pracownikow szkoty.

Lekcewazy polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Oktamuje nauczycieli i pracownikow szkoty.

Stosuje agresje stowng lub fizyczng wobec nauczyciela i pracownikéw szkoty.
Stwarza grozne sytuacje dla zdrowia i zycia innych.

oOuhswNE

2
L <4

FREKWENCJA
1. Frekwencja budzi zastrzezenia(godziny bez usprawiedliwienia — od 20 do 34).
2. Do 20 spdznien i samowolnie opuszcza zajecia oraz teren szkoty.

4

% UDZIAL W KONKURSACH
1. Nie bierze udziatu w konkursach i zawodach szkolnych i pozaszkolnych.

UDZIAL W ZYCIU SZKOLY | KLASY
1. Nie bierze, bgdz nie chce bra¢ udziatu w zyciu klasy i szkoty(apele, konkursy,
akcje organizowane przez szkote, itp.).

2
%

OCENA NAGANNA

« KULTURA OSOBISTA

UCZEN:

Nie szanuje symboli narodowych i religijnych.

Uzywa wulgarnego stownictwa, obrazliwych okreslen i wyzwisk.

Nie dba o swdj ubidr i higiene osobista.

Zasmieca otoczenie.

Ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol, zazywa $rodki psychoaktywne)
Dopuszcza sie kradziezy, wszedt w konflikt z prawem.

ogarwNE

O/
%

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

1. Nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych (Swiadomie nie przynosi ksigzek,
zeszytow, itp.).

2. Zaktoca i uniemozliwia prowadzenie zaje¢ nauczycielom.

3. Nie przestrzega regulaminéw pracowni, sali gimnastycznej oraz obowigzkéw
ucznia.

4. Lekcewazy zasady bezpieczenstwa i higieny.

5. Niszczy i dewastuje mienie szkolne.

STOSUNEK DO INNYCH UCZNIOW

1. Obraza kolegoéw, nie szanuje ich godnosci i pogladow.

2. Stwarza grozne sytuacje dla zdrowia i zycia innych, ,przesladuje” mtodszych
kolegow.

3. Inicjuje bgjki, ktdtnie, zaczepia kolegdw i stosuje przemoc stowng bgdz
fizyczng

4. Wytudza pienigdze.

5. Nie potrafi porozumiewac sie z réwiesnikami ani wyraza¢ wtasnych pogladow

2
L <4
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w kulturalny sposob.

% STOSUNEK DO PRACOWNIKOW SZKOLY

Nie wywigzuje sie z powierzonych zadan.

Nie szanuje godnosci nauczycieli i pracownikow szkoty.

Lekcewazy nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Okfamuje nauczycieli i pracownikow szkoty.

Stosuje agresje stowng lub fizyczng wobec nauczyciela i pracownikow szkoty.
Stwarza grozne sytuacje dla zdrowia i zycia innych.

Wywotuje sytuacje konfliktowe.

NookrwhE

7
%

FREKWENCJA.

1. Frekwencja budzi zastrzezenia(ilos¢ godzin bez usprawiedliwienia — 35 i
wiecej)

2. Powyzej 21 spdznien i samowolnie opuszcza zajecia oraz teren szkoty.

% UDZIAL W KONKURSACH
1. Nie bierze udziatu w konkursach i zawodach szkolnych i pozaszkolnych.

% UDZIAL. W ZYCIU SZKOLY | KLASY
1. Nie bierze, bgdz nie chce bra¢ udziatu w zyciu klasy i szkoty(apele, konkursy,
akcje organizowane przez szkote, itp.).

Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty

% W PRZYPADKU WEJSCIA PRZEZ UCZNIA W KONFLIKT Z PRAWEM,
OTRZYMUJE ON OCENE NAGANNA, jesli:

- dokonat przestepstwa na terenie szkoty,

- dokonat czynu przestepczego poza szkotg i otrzymat wyrok sgdowy.

Na terenie szkoty uczen nie uzywa telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych (oprécz przerw). Podczas zaje¢ sprzet ma by¢ catkowicie wytgczony.

Zaleca sie nieprzynoszenie w/w sprzetu do szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubione telefony komérkowe, odtwarzacze
mp3/mp4, bizuterie i inne przedmioty wartosciowe.

D. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
§ 93.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnoséci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt
2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajec technicznych,
plastyki, muzyki, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec

technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia ferii zimowych i nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1,
przeprowadza nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy
komisiji;
2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawa¢ egzamin w
ciggu jednego dnia.

14.Poziom pytan i zadan na egzaminie klasyfikacyjnym musi by¢ zr6znicowany
by umozliwi¢ wystawienie oceny od dopuszczajgcej do bardzo dobrej, a na
zyczenie ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) takze oceny celujgcej.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11 12,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

© N
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17.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

19. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 94 i § 95

20.W przypadku nie klasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

E. EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 94.

1. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat ocene negatywng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji,

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) pytania, zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w

STATUT - 64 -



SZKOLA PODSTAWOWA nr 7 im. HENRYKA SIENKIEWICZA we WLOCLAWKU

dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do
konca wrzesnia.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 95

9. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia sg,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane sg w klasie programowo
wyzszej.

F. TRYB | PROCEDURA ODWOLYWANIA OD KLASYFIKACYJNEJ OCENY Z
ZAJEC EDUKACYJNYCH | ZACHOWANIA - sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci

§ 95.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogqg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Odwotanie musi zawiera¢ szczegétowo przedstawione, konkretne zarzuty
oraz wskazywac ocene, jaka zdaniem odwotujgcego sie powinna by¢ wystawiona.

1) W przypadku wptyniecia odwofania dyrektor szkoty przeprowadza
postepowanie wyjasniajgce. Jezeli nie stwierdzi nieprawidtowosci w procesie
wystawiania oceny z zaje¢ edukacyjnych - oddala odwotanie jako
bezpodstawne.

2) Tres¢ decyzji wraz z uzasadnieniem stanowiska przyjetego w zwigzku ze
ztozonym odwotaniem przekazuje sie wnioskodawcy na piSmie w terminie 3
dni od daty wptyniecia zazalenia

3) Od decyzji dyrektora szkoty wnioskodawca moze sie odwota¢ do organu
petnigcego

4) nadzor pedagogiczny nad szkotg w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

5. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w
terminie
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5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenh.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami);

6. Rodzic ucznia klasy IV - VIII szkoty podstawowej moze zwrécic¢ sie z wnioskiem o
podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania, jezeli spetnit
nastepujgce warunki:

1) przewidywana ocena roczna nie jest nizsza od oceny srédrocznej,
2) nie tamie Swiadomie przyjetych norm i zasad okreslonych poszczegdlnymi
kategoriami.

7. O podwyzszeniu przewidywanej oceny decyduje powotana przez Dyrektora
szkoty komisja w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku
réwnej liczy gtosow decyduje gtos przewodniczgcego.

8. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
d) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) opiekun Samorzadu Uczniowskiego

9. Komisja, o ktérej mowa w ust. 8 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

10. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

12.Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisiji,
c) termin egzaminu poprawkowego;
d) imie i nazwisko ucznia;
e) pytania, zadania egzaminacyjne;
wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene klasyfikacyjng.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 1, dotgcza sie odpowiednio pisemne
prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji,
b) termin posiedzenia komisiji,
c¢) wynik gtosowania,
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d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktéorych mowa w ust. 12 pkt 1 i 2 stanowig zatgcznik do arkusza ocen

ucznia.

13.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14.Przepisy ust. 1 — 13 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin
do zgtoszenia zastrzezenh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

G. SPOSOBY INFORMOWANIA ZAINTERESOWANYCH STRON O
OSIAGNIECIACH UCZNIA

§ 96.

1. Sposoby informowania uczniéw:

1) informacja stowna,

2) wglad do dziennika,

3) zapis do zeszytu lub dzienniczka ucznia.
2. Sposoby informowania rodzicéw:

1) informacja stowna w miare potrzeby,

2) przekazywanie pisemnego wykazu,

3) zebrania z rodzicami, ,drzwi otwarte”

4) konsultacje,

5) rozmowa telefoniczna.

6) wglad do dziennika elektronicznego.
3. Sposob informowania nadzoru — arkusze ocen.

H. EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W SZKOLE
PODSTAWOWEJ

§ 97.
W klasie 8 szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin poziomu opanowania
umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedgcych podstawg
przeprowadzenia egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
okreslonych w odrebnych przepisach, zwany dalej ,egzaminem”.

§ 98.

Egzamin przeprowadza sie w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,Komisjg Centralng”

§ 99.
Szczegotowe warunki przeprowadzania egzaminu okreslajg odrebne przepisy.
I.  INNE POSTANOWIENIA

§ 100.
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1.

Uczniowie zwolnieni z zaje¢ informatycznych i wychowania fizycznego na okres
co najmniej jednego semestru , w wyjgtkowych przypadkach, za zgodg dyrektora
szkoty mogg nie uczestniczy¢ w tych zajeciach i nie przebywac na lekcjach, jezeli
ich rodzice (opiekunowie prawni) ztozg takie oswiadczenie.

Dotyczy to w szczegolnosci przypadkéw, gdy lekcja wychowania fizycznego,
zaje¢ informatycznych jest dla ucznia pierwszg albo ostatnig w rozktadzie zajec
danego dnia. W oswiadczeniu rodzicéw powinna znajdowac sie wyrazna klauzula
o tym, ze biorg na siebie petng odpowiedzialnos¢ za dziecko w tym czasie.
Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ informatycznych na
okres krotszy niz jeden semestr muszg uczestniczy¢ w zajeciach (przebywac na
lekcjach).

Obowigzuje ich znajomos$¢ zagadnien teoretycznych tych przedmiotow.

Rodzic (opiekun prawny) ma obowigzek poinformowania wychowawce w
pierwszym dniu nieobecno$ci dziecka (telefon, e-dziennik). W przypadku
nieusprawiedliwienia w ciggu 2 tygodni, godziny pozostajg nieusprawiedliwione.

Rozdziat 1X
Postanowienia koncowe

1.
2.

1.

§ 101.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Nazwe szkoty umieszcza sie na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach
wydawanych przez szkofe.

§ 102.

Szkoty posiadajg wtasne sztandary oraz ceremoniat szkolny, do ktérego nalezy
zaliczy¢ obchody nastepujgcych uroczystosci:

1) inauguracja i zakonczenie roku szkolnego,

2) pasowanie na ucznia klas pierwszych,

3) pozegnanie absolwentéw,

4) obchody patrona szkoty,

5) obchody Dnia Edukacji Narodowej,

6) obchody Dnia Dziecka,

7) obchody swigt panstwowych oraz rocznic.

§ 103.

. Szkofa dziata réwniez w oparciu o Procedury zatwierdzone przez Rade

Rodzicow, Rade Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 104.

Zobowigzuje sie dyrektora szkoty do ujednolicenia tekstu statutu po pieciu
kolejnych nowelizacjach.
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